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        ОБЩИНА ШАБЛА 
 
Изх. № Д-12/31 януари 2018г.
ДО
Д-Р ЙОРДАНКА СТОЕВА

ПРЕДСЕДАТЕЛ

НА ОБЩИНСКИ СЪВЕТ - ШАБЛА
УВАЖАЕМА Г-ЖО ПРЕДСЕДАТЕЛ,
УВАЖАЕМИ Г-ЖИ И Г-ДА ОБЩИНСКИ СЪВЕТНИЦИ,

На основание чл. 44, ал.5 от ЗМСМА представям на Вашето внимание Отчет за изпълнение на Програмата за управление 2015-2019 г., за 2017 година.
С уважение,
МАРИЯН ЖЕЧЕВ

Кмет на Община Шабла

ОТЧЕТ

ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ПРОГРАМАТА ЗА УПРАВЛЕНИЕ 2015-2019 г., за 2017 година
УВАЖАЕМИ Г-ЖИ И Г-ДА ОБЩИНСКИ СЪВЕТНИЦИ,

На основание чл. 44, ал.5 от ЗМСМА, с Решение № 48 от заседание на Общински съвет – Шабла, проведено на 7 март 2016 г. беше приета Програма за управление за срока на мандат 2015-2019 г.

За постигане приоритетите, визирани в програмата, беше извършено следното:

ИНФОРМАЦИОННО ОБСЛУЖВАНЕ, ФИНАНСИ И БЮДЖЕТ

1. АДМИНИСТРАТИВНО ОБСЛУЖВАНЕ
Задачите по административно и информационно обслужване на населението са приоритетни в дейността на общинска администрация. През 2017 г. се поддържа в актуално състояние  информация за всички предоставяни услуги от общината, съответно срокове за изпълнение и необходими документи.

Работи се в посока прозрачно управление и отчетност на дейността. Публично е обсъден бюджета на общината за 2017 г. Сесиите на Общински съвет се излъчват по местната кабелна телевизия. Отчетено е изпълнението на решенията на Общински съвет. Осигурен  е лесен достъп до управлението на местната власт. 


Организирано е изпълнението и прилагането на Закона за гражданска регистрация, като се съставят, поддържат и съхраняват регистрите по гражданско състояние. Поддържат се в актуално състояние избирателните списъци в общината. Осъществява се деловодната дейност на администрацията, организира се съхраняването на  общински архив. Осигурява се организационно-технически дейността на Общинския съвет и неговите комисии. Поддържат се контакти с държавни органи и институции, с обществени организации, представители на бизнеса и гражданите. 

             През отчетния период чрез звената за административно обслужване  са предоставени следните услуги: 

· удостоверения за настоящ и постоянен адрес – 202 бр.;

· издадени дубликати за раждане – 60 бр.;

· съставени актове за смърт - 79 бр.;

· препис-извлечения от акт за смърт - 160 бр.;

· съставени актове за граждански брак – 16 бр.;

· удостоверения за сключен граждански брак  - дубликат - 25 бр.;

· удостоверения за семейно положение - 50 бр.;

· удостостоверения за идентичност на имена - 21 бр.;

· удостоверения за родствени връзки - 19 бр.;

· удостоверения за наследници - 347 бр.;

· удостоверения за родените от майката деца - 26 бр.;

· пресъставени актове от чужбина – 12 бр.;

· заверени адресни карти  - 102 бр.; 

· заверка на постоянен адрес – 45 бр.;

· други справки и  удостоверения по ГРАО към институции - 291 бр.;

· нотариални заверки - 464 бр.;

· заверка за гласуване по настоящ адрес -132 бр.;

Предвижени и изпълнени по компетентност са всички постъпили преписки  от частни съдебни изпълнители. Връчени са 777 бр. съобщения и призовки от съдилища и др. институции и 15 бр. актове за установяване на административни нарушения и наказателни постановления от др. институции.


Обработени са: 2477 бр. входящи писма; 2202 бр. изходящи писма; издадени са 1085 бр. удостоверения за данъчна оценка; 35 бр. удостоверения за декларирани данни; 77 бр. удостоверения за липса на задължения и декларирани данни; обработени са 853 бр. декларации по ЗМДТ; 88 бр. декларации за облагане с патентен данък; издадени са 11 бр. покани за доброволно изпълнение; 34 бр. удостоверения  и справки за платен данък МПС; издадени  удостоверения за данъчни оценки  и справки по искане на частни и държавни съдебни изпълнители 95 бр.; издадени фишове и актове за установяване на административни нарушения по ЗМДТ 23 бр.; образувани са 46 изпълнителни дела;   издадени 35 бр. наказателни постановления;  извършени са 64 бр. услуги свързани със стопанска дейност и транспорт; издадени  са 24 бр. удостоверения и услуги свързани с екология; извършени услуги в общинска собственост 650 бр., като справки-разлика, картотекиране за общински жилища, обстоятелствена проверка, ползване на общински терени, ликвидиране на съсобственост, продажба на имоти; регистрирани са 290 договора.

За втора година администрацията работи с Ингегрирана информационна система в държавната администрация, като подготви годишен електронен доклад за цялостната  дейност на администрацията, представен в Министерски съвет. Същият  съдържа информация за организационната структура, функционалната подчиненост, оптималност и укрепване капацитета; държавна служба – квалификация, назначаване, атестиране, служебно и професионално развитие; регулаторни режими; информационни технологии; достъп до обществена информация; антикорупционни мерки. Системата обхвана и самооценката на администрацията за административното обслужване, както и административния регистър. 
Работа с кметове и кметски наместници

През 2017 г. опазването на живота  и имуществото на гражданите, както и на обществения ред на територията на община Шабла, е резултат на добрата съвместна дейност на служителите на РУ на МВР, кметовете, кметските наместници по места и на общинска администрация. По тези и други въпроси ежемесечно се организираха оперативки за синхронизиране на действията, в т.ч. и за организиране на изборите. Търсени са решения на поставени въпроси за: ремонт на уличното осветление в населените места; ремонт на общински пътища; ремонт на сградите на читалища и кметства; почистване на гробищните паркове; почистване на дерета, косене и кастрене на клони; чакълиране и асфалтиране на улици; сметосъбиране.

Участия в обучения и семинари 

Обученията на администрацията се планират ежегодно.  Единадесет служители преминаха  планови обучения в ИПА по теми „Предизвикателствата да управляваш“, „Прилагане на комплексно административно обслужване“, „Дигитална трансформация в услуга на местните власти – подходи и инструменти“, „Практически проблеми на административните нарушения и наказания“, „Социална икономика, социално предприемачество и социални иновации“. 

В организирани от НСОРБ  и др. обучаващи организации 6 служители преминаха участия във форуми и обучения на теми  „Правила и процедури за възлагане на обществени поръчки“, „Обезпечаване и събиране на МДТ и глоби“ и „Годишно приключване в бюджетните организации“. 

Личен състав

През 2017 г. са издадени общо 712 заповеди. Извършени са 177 промени на трудови правоотношения. Отразени през годината са 96 промени  в трудовите и служебни книжки на служителите на администрацията. Пенсионирани са 2 служители. Издадени са 15 бр. УП – 2 и 36 бр. УП - 3.

Обработени са 148 бр. болнични листи за общо 1602 дни на 68 служители.

Промени на длъжностните характеристики са изготвяни своевременно за всички служители, включени в управлението на проекти, за възлагане на конкретни нови задължения и при необходимост. Извършена е оценка на изпълнението на задълженията на служителите в администрацията.
Местно самоуправление и местна администрация

Общинска администрация работи в много добър синхрон с Общински съвет - Шабла. 

За отчетния период са приети и изменени следните документи:
· Бюджета на община Шабла за 2017 г.;

· Програмата за управление и разпореждане с имоти общинска собственост за 2017 година;

· Наредба за условията и реда за съставяне на бюджетната прогноза за местните дейности за следващите три години за съставяне, приемане, изпълнение и отчитане на бюджета на Община Шабла;

· Общинска стратегия за личностно развитие на децата и учениците в община Шабла за 2017-2019 г. ;

· Годишен план на дейностите за подкрепа за личностно развитие на децата и учениците в община Шабла за 2017-2018 г.;

· Годишен план за развитие на социалните услуги в община Шабла за 2018 г.

От Общинска администрация са подготвени и внесени в Общински съвет 108 докладни. Участие в 35 заседания на постоянните комисии, 13 заседания на Общински съвет, на  които са взети 136 решения. Решенията са публично обявени на информационното табло в сградата на администрацията. Публичност се дава и чрез интернет страницата на общината, страниците на местния в-к „Изгрев“ и кабелна телевизия.
Информационно обслужване и технологии

През периода са закупени компютърни конфигурации, мултифункционални устройства. Работата на общинска администрация е осигурена с необходимите продукти на правно информационната система Сиела, същата се поддържа редовно в актуално състояние. Продължи надграждането на общински електронен архив, чрез ПП“Архимед“. Сканират се всички входящи и изходящи преписки в Център за обслужване на граждани.

Жалби от граждани

През отчетния период има подадени общо 15 сигнала, отнасящи се основно до междусъседски спорове, инфраструктурни проблеми, обществен ред и такса битови отпадъци. Всички жалби са регистрирани в електронен деловоден регистър. По тях е извършена проверка и са предприети необходимите действия.

Избори
Общинска администрация осигури организационно-техническа подготовка за произвеждане на избори за народни представители през м. март 2017 г., като извърши подготовка на избирателни списъци, консултации с  политически партии, сформиране на избирателни секции, организиране обучения  на съставите на комисии, закупуване и разпределяне на материали, подготовка на секциите, подготовка на документация за работа на СИК, отчетност и др.

            Други 

· През 2017 г. ученици от СОУ „Асен Златаров”, преминаха производствена практика в Общинска администрация – Шабла, а студенти стаж по специалността си;
· Подпомагани са и граждански сдружения и инициативи;
· Оказано е съдействие на контролни органи;
· Подготвен и представен в срок в Министерство на финансите годишен доклад по СФУК;
· Участие в съвет за сътрудничество към Дирекция „Бюро по труда“ – Каварна;
· Кандидатстване по програма „Старт на кариерата“.

Социални програми

Политиката на община Шабла е насочена към социална отговорност и ангажираност с проблемите и нуждите на населението.  Увеличена е трудовата заетост, като част от мерките за ограничаване на безработицата. Реализирани са социални услуги „Домашен помощник“ и „Личен асистент“, чрез звено за предоставяне на почасови услуги в домашна среда към Домашен социален патронаж – гр. Шабла, същите са предоставени на 87 лица в населените места - гр. Шабла, с. Пролез, с. Горун, с. Тюленово, с. Езерец, с. Ваклино, с. Граничар, с. Дуранкулак и с. Крапец, от които 3 на деца. Общата заетост на работници по проект „Социална подкрепа за независим живот в община Шабла“ е 68  домашни помощници и лични асистенти.  
2. ФИНАНСИ И БЮДЖЕТ
Бюджетната 2017 г. стартирахме с макро рамка по приходо-разходната част на бюджета на община Шабла в размер на 5 317 716 лв. И през 2017 г. не влязоха в изпълнение, основната част от мерките на оперативните програми на Европейския съюз, което се отрази и в липса на мащабни инфраструктурни проекти. Въпреки това, успяхме да привлечем външно финансиране, за приключилият ремонт на болницата в града, както и за предстоящият на спортната зала в Шабла. Усилията ни се насочиха към привличане на допълнителни средства от националния бюджет, и в края на годината ни бяха предоставени 500 000 лв. за рехабилитацията на уличната мрежа, и 60 000 лв. за ремонтни дейности по сградата на ОУ „Св. Климент Охридски“ – с. Дуранкулак.

Продължихме да търсим и средства по различните програми на Европейския съюз, като основно се насочихме към трансграничната програма Интеррег V-A Румъния-България. В голямата си част подадените проектни предложения, към момента, са в процес оценка от управляващите органи на съответните оперативни програми.

Сериозен дял в разходната част на бюджета заемат разходите за поддържането на дейностите по чистотата, и поради тази причина през 2017 година, бе увеличен облогът на населението за такса битови отпадъци. Размерите на останалите налози останаха без промяна.

В течение на годината бюджетът беше не еднократно актуализиран, основно чрез насочване на средства за ремонт на инфраструктурни обекти, в резултат на доброто изпълнение на програмата за управление и разпореждане с общинско имущество, като към 31.12.2017 г. неговата рамка възлиза на 6 727 947 лв.

Събираемостта на общинските данъчни и не данъчни приходи за периода към 31.12.2017 г. е както следва:
	Вид приход
	План към 31.12.2017 год.
	Отчет към 31.12.2017 год.

	Данъчни приходи
	677 000
	590 002

	Не данъчни приходи
	2 051 984
	1 838 600

	Всичко:
	2 728 984
	2 428 602


Разходването на средствата, включително тези за делегираните от държавата дейности за 2017 г., е както следва:

	ВИДОВЕ РАЗХОДИ
	План към 31.12.2017 год.
	Отчет към 31.12.2017 год.

	Заплати, други възнаграждения и осигурителни вноски
	2 971 303
	2 755 961

	Издръжка и платени данъци и такси
	1 939 559
	1 512 167

	Капиталови разходи
	1 521 875
	918 054

	Субсидии
	230 100
	228 600

	Други /чл.внос и текущи трансфери/
	36 170
	31 418

	Стипендии
	8 940
	8 940

	Разходи за лихви
	20 000
	18 889

	Всичко:                                                                                                                   
	6 727 947
	5 474 029


Отчетеното изпълнение на разходите по функционален признак е следното:

	Функции
	План към 31.12.2017 год.
	Отчет към 31.12.2017 год.

	Общи държавни служби
	1 224 968
	1 132 405

	Отбрана
	145 411
	116 793

	Образование
	1 521 388
	1 438 583

	Здравеопазване
	258 436
	213 048

	Социално осигуряване, подпомагане и грижи
	397 504
	368 151

	Жилищно строителство, БКС
	2 297 525
	1 506 881

	Почивно дело, култура, религиозни дейности и спорт
	505 420
	470 879

	Икономически дейности и услуги
	357 295
	208 400

	Разходи некласифицирани в други дейности
	20 000
	18 889

	Всичко:
	6 727 947
	5 474 029


КАПИТАЛОВА ПРОГРАМА НА ОБЩИНА ШАБЛА
Основен ремонт на дълготрайни материални актива

· Основен ремонтхна покрив блок Б и подобряване на енергийна ефективност на блок А и Б на кметство с. Крапец – 52536 лв;
· Основен ремонт на покрива на с.Дуранкулак -16607 лв.; 

· Основен ремонт на покрива на кметство с. Горичане – 33922 лв.;
· Повишаване на ЕЕ в поликлиника- гр. Шабла – 205868.93 лв.;
· Тротоари по ул.“Равно поле“ и „Нефтяник“ гр. Шабла – 89000 лв.;
· Изграждане на общински пазар за плодове и зеленчуци в с. Дуранкулак – 23888 лв.;
· Изграждане на бюст паметник на Васил Левски – 3000 лв.
Придобиване на оборудване, машини и съоръжения

· Компютърна и офис техника – 3996 лв;
· Контейнер за временно настаняване на пострадали от бедствия – 4470 лв.;
· Компютърна техника СУ “ А.Златаров „– 4166 лв.;
· Кухненско оборудване СУ  „А.Златаров“ – 855 лв.;
· Кухненско оборудване ЦДЯ „Радост“– 2498 лв.;
· Детски съоръжения в двора на ДГ с. Крапец  - 5479 лв.;
· Климатици – 1200 лв.;
· Медицинско оборудване ЦСРИ - 1273 лв.;
· Сметосъбираща машина - 144540 лв.;
· Многофункционална самоходна машина за подводно косене на тръстика – 376974 лв.;
· Вертикален хидравличен подемник на обществена сграда / поликлиника/ - 51748 лв.

Технически проекти

· РП за реконструкцияна водопровод по ул. „Черни връх“; ул. “Добруджа“ и ул. “Възраждане“ – 6000 лв.;
· РП за реконструкция на ул. “П. Българанов“и площад  „Червено знаме“ гр. Шабла – 14280 лв.;
· Инвестиционен проект за закриване на „Общинско депо за ТБО в землището на гр. Шабла – 17940 лв.;
· ПУП на кв.159 гр. Шабла – 2100 лв.;
· ПУП – ПРЗ на част от кв. 96 и улица в гр. Шабла – 2140 лв.;
· ПУП – ПРЗ за преотреждане на ПИ 83017.30.534 по КК на гр. Шабла - 1202 лв.;
· Изменение на ПУП-ПРЗ в кв.22, УПИ I по плана на с.Тюленово – „Църква, озеленяване и паркинг“ – 950 лв.;
· Изменение на ПУП-ПРЗ в кв.5 УПИ I ;II ; III  по плана на с.Тюленово – 1200 лв.
· ПУП-ПРЗ на кв.42 с. Крапец – 2280 лв.;
· ПУП – ПРЗ на кв.37,38 с.Крапец – 3888 лв.;
· ПУП- ПР на част от кв.6 и ПУП – ПЗ – с. Крапец, в обхвата на УПИ XVII;  УПИ XVIII и УПИ  XIX- 1152 лв.
Осветление

· Разходи за улично осветление    – 108413 лв.;
· Разходи за поддръжка улично осветление – 29946 лв.;
· Разходи за поддръжка на общински сгради  – 5568 лв.;
· Регистрирани и отстранени аварии по уличното осветление за 2017 година  - 323 бр.;
· Регистрирани и отстранени аварии в сгради общинска собственост – 70 бр.
Незаконно строителство

· Проверки по жалби и сигнали –   11 бр.;
· Рутинни проверки за незаконно строителство – 11бр.;
· Издадени констативни актове за незаконно строителство  - 1 бр.;
· Присъствие на служител от общината на основание чл. 223, ал.2 от ЗУТ за откриване на строителна площадка и определяне на строителна линия и ниво – 69 строежа;
· Одобряване на ПБЗ на основание чл.156 б, ал.3.
ЗАЩИТА ПРИ БЕДСТВИЯ
Цялостната дейност по защитата на населението при бедствия в общината през отчетния период бе организирана в съответствие с изискванията на нормативната уредба имаща отношение към тази дейност, а именно: Закона за защита при бедствия, указания от Министерството на вътрешните работи, Областния управител на област Добрич и Директора на РД „Пожарна безопасност и защита на населението” -  Добрич.


Дейността по защитата при бедствия през отчетния период бе насочена в следните основни направления:

· Работата с щабовете за изпълнение на плановете за защита при бедствия;

· Подготовка на органите за управление и населението включително учащите се;

· Извършване на планиране;

· Провеждане на тренировки и учения;

· Защита на населението и инфраструктурата;

· Превантивна работа.
· Дейности по оперативното планиране

· Дейности по организационното изграждане:

2.1. В съответствие със Закона за защита при бедствия със заповед на кмета на общината има изграден Щаб за изпълнение на общинския план за защита при бедствия. Състава на щаба се поддържа в необходимата актуализация. През отчетната година Щаба е работил в състав в съответствие със Заповед № РД-04-524/07.11.2016 год..  Определени са действията на членовете в състава в зависимост от ситуацията.  Периодично се провеждат заседания на щаба на които се отработват отделни теми и въпроси с цел  поддържане на постоянна готовност и натренираност на състава. През отчетния период са проведени три заседания. Две от тях са преминали под формата на занятия за усвояване на части от Плана за защита при бедствия след тяхната актуализация. Последното заседание на щаба е на 27.09.2017 г. и е във връзка  с готовността на общината за работа в усложнена зимна обстановка.  Щаба е включен и участва в тренировките на  системата за ранно предупреждение и оповестяване (СРПО) на органите на изпълнителната власт и населението при бедствия. През периода са проведени две  такива тренировки.
2.2.През изминалия период в Община Шабла, беше сформирано доброволно формирование и на 09.10.2017г. е вписано в регистъра на доброволните формирования за защита при пожари,бедствия и извънаредни ситуации. Във формированието членуват 7 доброволеца и предстои тяхното убочение.
3. Дейности по изпълнение на превантивни мерки за недопускане или намаляване на последиците от бедствия. 

            3.1. Обследване и контрол на потенциално опасни обекти работещи с опасни химически вещества, леснозапалими материали, източници на йонизиращи лъчения, препарати за растителна защита, свлачищни райони, реки, водосборни дерета, язовири и хидротехничиски съоръжения. 

3.1.1. Обекти работещи с опасни химични вещества, леснозапалими материали, петролни бази на територията на общината няма.

           3.1.2. Обекти използващи и съхраняващи източници на йонизиращи лъчения също няма.

           3.1.3. Реки, водосборни дерета, язовири и други хидротехнически съоръжения, участъци   и съоръжения от Републиканската пътна мрежа, попадащи в обхвата на реки и дерета.

           С цел намаляване на вредното въздействие на водите в общината на постоянен контрол е поставен въпроса за състоянието на деретата в общината. Реализирани са съвместно с  представители на Областна управа Добрич, ОУ „ПБЗН” Добрич, БДЧР Варна и ОПУ Добрич  два пъти през годината съответно в началото на пролетния и есенно зимния сезони. Направена е оценка  за състоянието и проводимостта на деретата, участъци и съоръжения от републиканската пътна мрежа, попадащи в обсега на  корита на деретата на територията на община Шабла. Проверявани са: водосборните  сухи дерета преминаващи през с. Ваклино, с. Дуранкулак, с. Твърдица, с. Божаново, с. Горун и това през гр. Шабла. Проверките са приключвали с констативни протоколи и съответни предписания където са необходими действия по отстраняване на несъответствие с нормативната база. В съответствие с предписанията и финансовата възможност мероприятията се изпълняват в определените срокове.

            3.1.4. Водоснабдителни системи и съоръжения и пречиствателни станции за отпадни води (ПОСВ). През настоящата година  проверки не са извършвани.

            3.1.5. Участъци и съоръжения от ЖП мрежа. На територията на общината няма такива съоръжения.
3.1.6. Свлачищни райони и райони засегнати от ерозия и абразия на морския бряг. На 

постоянен контрол е стоял въпроса за състоянието на свлачищните райони и морския бряг като цяло и изпълнението на мероприятията по брегоукрепването. В резултат на годишните анализи се стигна до отправяне на иск до Геозащита Варна за проектиране на участъци оказващи вредно въздействие за морския бряг.
3.1.7. Сградите и съоръженията за масово пребиваване на хора в общината са картотекирани и постоянно се актуализират. През отчетния период са извършени всички регламентирани  проверки относно създаването, съхраняването, обновяването, поддържането предоставянето и отчитането на ИСЗ на съхранение  в общината. С това което разполага общината като налични ИСЗ на 100% са осигурени децата и учениците от 1.5 до 19 години, службите на Общинска администрация и тези с функции по защитата на територията на общината. Осигуреността на населението на общината е 36 – 45 %. 

           3.1.8. Проверки на складове с ПРЗ с изтекъл срок на годност Осъществени  са 3 проверки на площадката за контейнери съхраняващи препарати с изтекъл срок на годност на територията на общината. Не са констатирани  нарушения в цялостта на Б-Б кубовете.  Района се поддържа в съответствие с изискванията.
           3.2. Дейности за подобряване на превантивната дейност при повишаване на опасността от възникване на пожари. Плана за защита при бедствия в частта „пожари” през годината не е актуализиран поради не възникнала необходимост.

           3.3. Дейности в изпълнение на изискванията на Директива 2007/60/ЕС (Европейска Директива за наводненията) и чл. 146а от Закона за водите - събиране, обобщаване и анализиране на информация за определяне на райони с потенциален риск от наводнения и комуникация със съответната Басейнова дирекция за управление на водите. В изпълнение на изискванията на Директива 2007/60/ЕС за оценката и управлението на риска от наводнения, общината участва във всички етапи с изискващите се по проблема мероприятия през 2017 година.

          
3.4. Дейности по подготовка на общината за работа в зимни условия.

Ежегодно в началото на есенно зимния период се провеждат мероприятия гарантиращи работата на общината. В изпълнение на кметска заповед №РД-04-393/19.09.2017 г. са конкретизирани задълженията и отговорностите на всички имащи отношение по подготовката и работата на общината в зимна обстановка. Извършена е проверка на техниката обезпечаваща изпълнението на договорите за зимно поддържане на републиканската и общинска пътна мрежи прибазирани на територията на общината. Задължение на общината и поддържането на общинската пътна мрежа. За зимен сезон 2017 – 2018г. са договорирани  11 машини за снегопочистване които покриват общинската пътна мрежа от 45.3 км. и около 100 км улична мрежа в населените места. 

На 27.09.2017 г. е проведено   съвещание с кметовете и кметските наместници от населените места на територията на общината за обсъждане готовността в кметствата за работа  през зимния период.

              В дейностите от бюджета е създадена необходимата организация за работа през зимния период.  На кметовете и кметските наместници в селата Дуранкулак, Ваклино, Езерец и Горун е разпоредено да се създаде организация за осигуряване на подслон на хора от закъсали и аварирали превозни средства по път №9 (Е-87). Предвидено е това да става в самите кметства.

             В кметската заповед е разпоредено кметовете и кметските наместници да осъществяват по тесен контакт с търговските обекти по места в селата и при прогноза за влошаване на метерологичната обстановка да предвиждат известен резерв над това от обичайното потребление. Дадени са указания за формиране на резерв в детските градини, звеното за домашен и социален патронаж.
             За работа в зимни условия са обезпечени  Домашен и социален патронаж, Центъра за социална рехабилитация и интеграция, звената във функция „Образование” и др. такива на бюджетна издръжка.

             3.5. Измерване на гама фона в общината, съгласно „Ред за организиране и провеждане на радиационно наблюдение и оповестяване” и заповед на Областния управител на област Добрич  с рег.№ РД-11-10-330/16.12.2009 г. Създадена е организация за провеждане на радиационно наблюдение на територията на общината която се актуализира в съответствие с настъпилите промени и се изпълнява през отчетния период.

             4. Дейности по обучението и практическата подготовка на териториалните органи на изпълнителната власт, силите за реагиране, доброволните формирования,  населението и учащите се. 

             
Училищните планове за защита при бедствия са актуализирани за учебната  2017- 2018г. В обучението за защита при бедствия се използват всички възможни средства. Особено внимание се отделя на обучението в училищата. Редовните занятия в часа на класа се провеждат в съответствие с утвърдените графици. Като краен резултат от обучението по въпросите на защитата се наложиха практическите и показни занятия с участието на целите лични състави на училищата. Проведено беше показно практическо занятие за усвояване на плана за действие при бедствия, аварии и пожари в СОУ „Асен Златаров”гр. Шабла с участие на звената на единната спасителна система ( РУ МВР, РС „ПБЗН” и ЦСМП). 
           В детските градини използвана форма за обучение са детските книжки за оцветяване  и забавните игри и занимания по темата за предпазване и оцеляване при бедствия.  

          Чрез страниците на местния вестник „Изгрев” периодично се стремим да поддържаме в достатъчна степен вниманието на населението за защитата и мерките на поведение при различни възникнали ситуации с характер на бедствия.
          5. Дейности по оповестяването при бедствия. 

          Оповестяването на населението при бедствия е грижа която непрекъснато се стремим да поддържаме и усъвършенстваме. В изпълнение Плана за основните мероприятия  през 2017  година общината е участвала във всички свързочни тренировки: По оповестяването на страната със сигнала за “въздушна опасност” с реално задействане на сиренната система на 02.06.2017 г., по системата за ранно предупреждение и оповестяване. През 2017г. са проведени две щабни тренировки на Щаба за изпълнение на общинския план за защита при бедствия. Поддържа се актуален телефонен указател на всички имащи касателство по проблемите на защитата в общината.

            В действие са и  се изпълняват разпоредбите на Закона за Националната система за спешни повиквания с единен европейски номер 112, свързани с функциите на общинската администрация.

6. По защитата на населението и инфраструктурата.
В съответствие с дейностите по планиране защитата при бедствия и провеждането на СНАВР, на основание чл. 9 (1) и  (2) от Закона за защита при бедствия, общината има разработен План за защита при бедствия. Същият през 2017 годината се поддържа във възможно необходимата  актуализация, предвид настъпващите промени. Плана е актуализиран в частта „Наводнения” и  „Снегонавявания и обледяване”. Необходимата информация се подава в Областна администрация и ОУ ПБЗН за поддържане на Областния план за защита при бедствия. 
            7. Обекти на територията на общината, получили целево финансиране за извършените строително-ремонтни и аварийно-възстановителни работи по решения на Междуведомствената комисия за възстановяване и подпомагане към Министерски съвет за отчетния период (МКВПМС). (отпуснати суми, № на решение и № на протокол от заседание на МКВПМС) 

През 2017 г. не е получено целево финансиране за извършване на строително – ремонтни и аварийно – въстановителни работи.

            8. През отчетния период общината не е изпадала в сериозни критични ситуации с характер на бедствие. 


ХУМАНИТАРНИ ДЕЙНОСТИ

1. НАПРАВЛЕНИЕ “ОБРАЗОВАНИЕ“ 
В системата на предучилищното и училищното образование община Шабла съдейства на институциите, които работят на нейна територия, за провеждане държавна политика. Това е в съответствие със задълженията й, свързани с тяхното финансиране и ресурсното им осигуряване.

През 2017 година се осъществиха дейности, свързани с организация на системата съобразно Закона за предучилищното и училищното образование (ЗПУО), влязъл в сила от 1 август 2016 година.

За училищата действаща е структура, в която основната образователна степен е от I VII клас, а средната образователна степен - VIII – XII клас. От учебната 2017–2018 година се извършва план-прием от VIII клас.

Създадени са и работят обществените съвети в системата на предучилищното и училищното образование, в чийто състав влизат представители на  родителите, на финансиращия орган, излъчени по ред и процедура според нормативната база.

Реализацията на процеса за подкрепа на личностно развитие на децата и учениците, регламентирана с държавния образователен стандарт за приобщаващо образование, зависи от съвместната дейност на държавните и местните органи, образователните институции, социалните структури, доставчиците на социални услуги. Приетата Общинска стратегия за подкрепа за личностно развитие на децата и учениците и годишния план (изготвянето му е ежегодно и е въз основа на Стратегията), са необходими и важни документи за действие. В община Шабла те са приети с решение № 316/ протокол № 32 от 26.09.2017 година. От своя страна звената в дейност „Образование“ имат действащи планове и набелязани мерки, свързани с процеса.
Училища
СУ „Асен Златаров“ гр. Шабла и ОУ „Климент Охридски“ с. Дуранкулак са общински училища. Общият брой на учениците в общината е както следва:

· Учебна 2016/ 2017 година - 315 ученици;

· Учебна 2017/ 2018 година - 305 ученици.

Осигуряването и контролът на обхвата на подлежащите на задължително предучилищно и училищно образование деца и ученици е важен елемент от съвместната дейност на общината, детската градина и двете училища. От учебната 2017/ 2018 година в съответствие с Механизма за съвместна работа на институциите по обхващане и задържане в образователната система на децата и учениците с тази дейност са ангажирани екипис определени райони на обхват във всяка община, които включват  представители и на други институции (Дирекция „Социално подпомагане“, Районно управление на МВР). За 2017 година не са налагани глоби на родители поради неприсъствие или допуснати отсъствия на децата им от задължителната предучилищна подготовка и училищното образование.

Според променената структура на образователните степени в СУ „Асен Златаров“ се реализира план-прием в VIII клас по нови професии:„Организатор на туристическа агентска дейност“ и „Ресторантьор“, които са тясно свързани с развитието на втория по значение отрасъл за общината – туризма. 

В условията на новия ЗПУО и СУ „Асен Златаров“ гр. Шабла запази статут на „средищно“ училище, и ОУ „Св. Климент Охридски“ с. Дуранкулак - на „защитено“ училище (с мотиви: влошена демографска характеристика на района и отдалеченост от общинския център). От девет населени места има пътуващи ученици, които получават образование в двете училища. Транспортът им се организира и финансира от общината. Той се осъществява чрез общинската транспортна схема и собствен транспорт. Община Шабла има предоставени три училищни автобуса, като последният - „СИТРОЕН ДЖЪМПЕР“, е предоставен на общината от Министерство на образованието и науката (МОН) през 2017 година.

Поемат се и пътните разходи на пътуващите учители.

В двете училища здравното обслужване е обезпечено чрез съществуващите кабинети за извънболнична медицинска помощ.

Училищата както навсякъде в страната, така и в община Шабла прилагат системата на делегираните бюджети. СУ гр. Шабла и ОУ с. Дуранкулак имат самостоятелност при събиране на приходи, осъществяване процедурата по доставка на безплатни учебници и учебни помагала, разходване средствата, свързани с подпомагане храненето на учениците от І-ІV клас, които за 2017 са в размер на 9 720 лв.

Детска градина

ДГ „Дора Габе“ гр. Шабла работи с изнесени групи и в с. Крапец, и в с. Дуранкулак. 


Предучилищното възпитание и подготовка в шестте групи на детската градина съответства на държавния образователен стандарт за предучилищно образование. Предучилищната подготовка на 5 и 6–годишните е задължителна. В община Шабла тя се извършва в ДГ „Дора Габе“, където организацията е различна от училищната. 


Записването, преместването и отписването на децата в детската градина е въз основа на действаща Наредба, приета от Общински съвет в 2017 година (решение № 259/ протокол № 26 от 22.05.2017 година).


Времевият график на възпитателно-образователния процес ДГ „Дора Габе“ гр. Шабла и групите в с. Крапец и с. Дуранкулак отговаря на нормативните изисквания. Сформирането на сборните групи в летния период е максимално съобразено с потребностите и исканията на родителите. 

Общият брой на децата в детската градина е както следва:

· Учебна 2016/ 2017 година - 122 деца, в т.ч. 5-годишни - 31 и 6-годишни – 35;

· Учебна 2017/ 2018 година - 104 деца, в т.ч. 5-годишни - 28 и 6-годишни – 28.

Община Шабла осигурява транспорт за пътуващите  деца в подготвителните групи, с възможност той да се ползва и от 3 и 4–годишните деца, чиито родители желаят те да посещават детската градина. Пътуването им е с придружител от персонала.

Режимът на хранене в детската градина е четирикратен и е според изискванията на Наредба № 6 от 10.08.2011 г. за здравословно хранене на децата на възраст от 3 до 7 години в детски заведения. За 5 и 6–годишните са разчетени средства за подпомагане храненето им - безплатна закуска, които за 2017 година възлизат на 4 752 лв.

В ДГ „Дора Габе“ и изнесените й групи здравното обслужване е обезпечено чрез кабинетите за извънболнична медицинска помощ.

Общински детски комплекс (ОбДК) е Център за подкрепа за личностно развитие според ЗПУО. Работи по утвърден от Общински съвет правилник за устройството и дейността си (решение № 19 , протокол № 21-А от 24.11.2016 година). Тук се организират различни форми – клубове, кръжоци, състави, сформирани и действащи въз основа на проучени желания, потребности и заложби на подрастващите в община Шабла. Целта е създаване на условия за пълноценно осмисляне на свободното време и развитие на децата и учениците. 

Интерес предизвикват изучаването и възстановяването на обреди и обичаи, свързани с Първи март, Лазаровден, Възкресение Христово, Коледа. 

Организираните празници и веселия на общността на подрастващите, участия в конкурси, фестивали са резултат от осъществяваните извънучилищни дейности.

Ръководството на формите в ОбДК е възложено на специалисти, като общината подпомага финансирането. на учебния процес, възможности за допълнително обучение на ученици, развитие на техните способности. СУ Шабла е включено и работи по Международен европейски проект ERASMUS 
Институциите от системата на предучилищното и училищното образование в община Шабла работят по различни програми и проекти. Чрез проекта „Твоят час“ по Оперативна програма „Наука и образование за интелигентен растеж“ 2014-2020 г. и в двете училища се създават благоприятни предпоставки за подобряване +KA2, благодарение на отличните резултати в последните години на участващите в международния панаир учебно-тренировъчни фирми. Община Шабла е бенефициент по проект „Равни възможности за нашите деца чрез партньорство и образование в мултикултурна среда“ по Оперативна програма „Наука и образование за интелигентен растеж“ за период от 24 месеца с начало 2017 година. 

СУ „Асен Златаров“ и ОУ „Св. Климент Охридски“ са партньори при неговото изпълнение. При реализацията му са включени дейности, свързани с активизиране на родителите в полза на положителни резултати за образованието на децата им; допълнително обучение по български език за ученици, застрашени от отпадане, с пропуски в знанията с цел преодоляването им, и мотивация за продължаване на тяхното образование; сформиране на извънкласни школи за развитие на уменията на учениците от етническите малцинства и техните връстници; изнесени допълнителни занимания по интереси за социализация и интеграция на децата, застрашени от отпадане.

По Национални програми (НП) към МОН се осъвременява образователната среда, в която се учат и израстват децата и учениците в общината. Със средства от програма „Информационни и комуникационни технологии в системата на предучилищното и училищното образование“ в училищата на община Шабла се финансира създаване на електронно учебно съдържание, съвременни методи за преподаване и използване на електронни платформи, както и интернет свързаност на училищата. По НП „Осигуряване на съвременна образователна среда“ се отпускат средства за уреди и консумативи, необходими за експериментална работа в часовете по природни науки. В рамките на програмата ДГ „Дора Габе“ е оборудвана с комплект мултимедиен прожектор и интерактивна дъска в размер на 3 796 лв.

В съответствие с възможностите на бюджет 2017 общината насочи средства:

· за частичен ремонт на класните стаи в ОУ „Св. Климент Охридски“ и отстраняване предписание на Районната служба по аварийна и пожарна безопасност;

· за закупуване и монтиране на климатик в Общински детски комплекс.

Във връзка с ангажиментите по ЗПУО, свързани със сигурността на децата и учениците в детските градини и училищата, община Шабла, наемайки охранителна фирма, обезпечава пропускателен режим в двете училища. Опазването на сградния фонд на ДГ „Дора Габе“ гр. Шабла и ЦДЯ гр. Шабла и прилежащото пространство се осъществява по същия начин.

В работата на образователните институции и общината водещ принцип е общуването между всички деца и ученици, които се обучават на територията на община Шабла. Практика са организираните съвместни изяви, кръжочни, клубни и дискусионни форми - от Общински детски комплекс, детската градина, училищата. Полезни са съвместните дейности с читалищата, сдружение „Обединени за Шабла”, Зелен образователен център, свързани с чествания на празници и годишнини. 

Община Шабла съдейства за утвърждаване ритуализацията в системата на образованието. От години изпращането на абитуриентите е събитие, организирано от общината. То се превърна в традиция. Честванията на годишнини, инициирани от детската градина, училищата и ОбДК, се подкрепят от местната власт, с чиято помощ те остават запомнящи се моменти в летописа на институциите.
Целодневна детска ясла „Радост“ гр. Шабла 

Целодневна детска ясла „Радост“ гр. Шабла (ЦДЯ) е детско заведение за отглеждане, възпитание и обучение на най-малките.  За тях се грижи квалифициран персонал от медицински сестри и педагог, заедно с помощен персонал. Децата, които посещават ЦДЯ гр. Шабла са 25, чиято възраст е между 2-3 години. Към ЦДЯ работи и детска кухня, в която се подготвя храна за дома на 35 деца на възраст между 1 и 3 години. Осигуреният четирикратен хранителен режим на децата е според изискванията на Наредба № 2/ 07.03.2013 г. за здравословно хранене на децата на възраст от 0 до 3 години в детските заведения и детските кухни на Министерството на здравеопазването. 
Материално-техническата база на детското заведение е осъвременена и съответства на нормативната уредба. Стриктно се спазват предписанията на Регионална здравна инспекция гр. Добрич и Областна дирекция по безопасност на храните за поддържане здравословна среда за развитие на най-малките граждани на община Шабла.
2. СОЦИАЛНИ ДЕЙНОСТИ И УСЛУГИ
Център за социална интеграция и рехабилитация - гр. Шабла

           „Център за социална интеграция и рехабилитация” /ЦСРИ/ е услуга в общността,  разкрита през 2009 г. и е финансирана от държавата дейност. Капацитетът на ЦСРИ е 30 места. Потребителите са деца и възрастни хора.
           ЦСРИ отговаря на стандартите и критериите за местоположение: има достъпност – изградена рампа за инвалидни колички, в близост е до обществени институции, лични лекари и спешна медицинска помощ. 

Материално-техническата база е добра. През месец декември приключи саниране на сградата, смяна на дограмата и осветлението, с което се подобриха условията на труд.  Обособени са кабинети за: двигателна рехабилитация и лечебна физкултура, психолог, трудотерапевт, медицински кабинет, клубна зала за общи мероприятия. Има един общ санитарен възел, който е достъпен за инвалидни колички.

Кабинетът за медицинска и двигателната рехабилитация  разполага с  добра апаратура. През месец декември е закупено масажно легло с турмалинова плоча. Останалите кабинети са оборудвани с компютри. Два от тях са дарение от международната организацията „Interhelp” Германия със съдействието на сдружение ”Обединени за Шабла” и един от „Ротари клуб” - Каварна. Организацията „Interhelp” дари телевизор, DVD и др. обзавеждане.

        
Към 31.12. 2017 г. в ЦСРИ  56 лица са ползвали социални услуги, от тях 5 са деца. 

Екипът, обслужващ потребителите, се състои от 7 специалиста: социален работник, трудотерапевт, медицинска сестра, рехабилитатор, психолог, директор и шофьор. Във връзка с новите изменения на Закона за социално подпомагане и Правилника за прилагането му, които влизат в сила от 01.01.2018 г.,  ЦСРИ  се нуждае  от  един сътрудник социални дейности. 

         
Предоставяните различни дейности за подкрепа - социално консултиране и  рехабилитация; трудотерапия - арт, занимателна и функционална; медицинска рехабилитация и терапия; компютърно обучение,  психологична помощ и терапия, организиране и осмисляне свободното време,  развитие на умения за социално включване  са почасови. Посещенията при специалистите се извършват по предварително изготвен график. Насоката за работа е идивидуална  или групова според конкретните потребности. Специалистите работят по изготвени  програми за индивидуална и/ или групова  рехабилитация.   

Предлаганите  услуги  за възрастните потребители се заплащат почасово, месечните такси особено зимните месеци ги затрудняват. Изчисляват се  въз основа на комунално-битови разходи на час престой. Събраните средства се изпращат във Фонд «Социална закрила» към  МТСП. 

От  м. октомври  2016 г. трудноподвижните потребители ползват транспорт на общината два  дни след обяд.  Нуждаем се от транспорт, който да е на разположение на ЦСРИ през всички  работни дни. 
         
При необходимост предлагаме мобилна услуга на наш потребител у дома - при временно затруднение  да посещава центъра.

        
Осъществени са заложените съвместно отбелязване на празници, участия в културни  общински мероприятия, обмяна на опит с други центрове, добра координация с  други общински структури.  
        
Активно участие имаме в изложби на сувенири, пана, мартеници, в „Празник на плодородието” и други общински мероприятия. 

        
Постигнати са очаквани резултати за потребителите спрямо поставените индивидуални цели.  Процесът на рехабилитация е дълъг и индивидуален.

          
Специалистите, работещи в ЦСРИ, имат необходимото образование. Повишават   квалификация, опит и  професионални компетенции чрез обучения, обмяна на опит с ЦСРИ  от други общини. 
      
Екипът  от специалисти на ЦСРИ  работи  всеотдайно хората  с увреждания да се чувстват значими и полезни, да живеят смислен, пълноценен  и качествен  живот.
Специалистите от екипа изпълняват отговорно поставените цели ЦСРИ да е място за съдействие и подкрепа на потребителите и техните индивидуални  потребности.  

Център  за обществена подкрепа

За изтеклата 2017 г. ЦОП – гр. Шабла е с капацитет 15 места и работи с 32 деца. Постъпилите нови заявления са 11 бр., а прекратените договори са 11 бр. От ДГ „Дора Габе“ и филиал към нея в с. Крапец са ни потребители общо 10 деца и едно дете, което трябва да е в детската градина, но няма ваксини. Останалите 21 бр. са в училищна възраст. 

Постъпилите деца през изтеклата година и продължилите договорите си ползват логопедична и психологична рехабилитация, консултират се родителите им, осигурява се превенция от отпадане, от училище, превенция от делинквентно поведение. През месец юни МКБППМН ни изпрати още едно дете, с което да работим заради девиантно поведение. 

През изтеклата година се извърши допълнително оборудване на една стая за работа с деца със специални потребности. Закупени бяха материали за работа по метода Монтесори. Това ще помага на специалистите при рехабилитацията на потребителите. Необходимо е да се продължи дооборудването на тази и на другите стаи в ЦОП за по-добра работа с всички деца независимо от тяхното физическо състояние.


От 09.10.2017 г. в ЦОП - гр. Шабла започна работа социален работник, а от 01.09.2017 г. приключи програмата, по която работеше при нас сътрудник социални дейности. Екипът на ЦОП Шабла, за да гарантира ефективно изпълнението на служебните си задължения, инициира редица контакти с институции и организации на местно и регионално ниво: ДСП, ОЗД; МКБППМН (Местна комисия за борба с противообществените прояви на малолетни и непълнолетни); ДПС (Детска педагогическа стая); Училища и детски градини; както и други външни организации. 


През Април месец се проведе конкурс за рисунка на тема: „Моята любима приказка от Ханс Кристиян Андерсен“. Събрани бяха 77 рисунки от трите възрастови групи. По време на конкурса ЦОП проведе кампания за запознаване на децата с творчеството на Андерсен и други автори на приказки. Посетени бяха ДГ и СУ, където се проведе разговор-беседа с децата по темата. Активна помощ получихме и от двете учебни институции. 


През месец ноември се проведи тренинг с учениците от II-а клас на СУ „Асен Златаров“ с класен ръководител Ваня Иванова. Тренингът беше на тема: „Не на агресията“. Дискутираха различни теми по въпроса, проведе се ролева игра, поставени бяха в различни ситуации.


За първи път в ЦОП - гр. Шабла се проведе обучение на кандидат-осиновители. Семейството бе насочено от Агенция социално подпомагане – гр. Каварна. Обучението се проведе в срок за един месец. През месец ноември се проведе и среща на директори на ЦОП и представители от Отдел „Закрила на детето“ в РДСП – гр. Добрич. На срещата се обсъждаха предимно проблеми около обученията на кандидат-осиновителите и проблеми, които се срещат при работа с потребителите в ежедневието.


През 2017 г. ЦОП - гр. Шабла активно участва в разработването на програми, провеждане и участие в кампании и инициативи с различен обхват:
· Информационна кампания "Превенция на агресията в училище" – беседа;
· Участие в мартенския базар;
· Инициатива за четене на любими книги за „Международния ден на детската книгата“;
· Конкурс на тема: „Моята любима приказка от Ханс Кристиян Андерсен“;
· Беседа с по-големите ни потребители на тема „Без тютюнев дим“ – Отбелязване на световния ден;
· Отбелязване на Великден – боядисване на площада на Великденски яйца;
· Провеждане на седмица на земята в ЦОП;
· Отбелязване на деня на детето;
· Кампания за набиране на дрехи и вещи от бита в помощ на деца и семейства в риск;
· Организиран и проведен празник в градския парк „Децата и морето“ с музикално шоу и игри за деца потребители на ЦОП;
· Обучение на кандидат-осиновители;
· Информационна кампания и проведени тренинги „Не на насилието”; 

· Гледане на любими детски филмчета, беседа върху тях за отбелязване на „Световния ден на анимацията“;
· Кампания в подкрепа на световния ден за борба срещу ХИВ/СПИН; 

· Подготовка и участие в Коледен базар;
Други дейности:
· Временно изпълняващ длъжността директор участва в двудневен форум/изложение на тема: „Социални услуги, заетост и развитие“ в КК „Златни пясъци.
· В „Зелен образователен център“ в гр. Шабла се проведе обучение на целия екип на ЦОП и всички други социални институции в общината от организация „Лумус“. На срещите се разискваха задачи и възникнали спънки по време на работата ни от страна на родителите, начини за справяне с проблемни родители и като цяло как да им помогнем, за да върви съвместната ни работа.
Домашен социален патронаж

    
Домашен социален патронаж е форма на дългосрочно предоставяне на социални услуги в общността-свързани с доставка на храна, поддържане на лична хигиена и хигиена на жилищните помещения, помощ при общуване  и поддържане на социални контакти. В Домашен социален патронаж гр. Шабла и филиала в с. Ваклино  работят общо 13 души персонал.

Сто потребители ползват услугите на Домашен социален патронаж гр. Шабла. Във филиала в с. Ваклино 25 души ползват социалната услуга „домашен социален патронаж“. Приемат се молби на желаещи, като по реда на записване и при освобождаване на свободни места се включват за обслужване. Приоритетно се записват лица с определена нетрудоспособност.

  
Обслужват се потребители от гр. Шабла и селата Горичане, Пролез, Езерец, Ваклино, Дуранкулак, Граничар, Смин и Черноморци.  

     
Разносът на храната се осъществява от два автомобила, отговарящи на санитарно –хигиенните изисквания. Основен приоритет на ДСП е качествено приготвената храна. Изготвеното меню е съобразено със здравословното и рационално хранене, с възрастовите особености на потребителите, със сезонността, празници и др.

  
От месец януари 2017 г. до 30.04.2018 г.се изпълнява проект „Осигуряване на топъл обяд“.  Бенефициенти по проекта са лица с доказана липса на доходи и близки, които да се грижат за тях, самотно живеещи лица и семейства получаващи минимални пенсии, скитащи бездомни лица.

   
ДСП е получавал дарения, основно хранителни продукти и материали,които се влагат и използват при приготвяне на храната, с цел поетиняването и.

   
Разнообразната, добре приготвена  храна е нашата атестация и оттук големият интерес към предлаганата услуга. Броят на желаещите да ползват тази услуга непрекъснато се увеличава, поради застаряващото население в общината, демографския проблем  др. причини.

 
 Здравен медиатор 

· Брой съдействия на ЗМ за осъществяване на планови имунизации – 96 бр. Информиране, посещение на адрес,  придружаване;
· Брой съдействия за осъществяване на профилактични прегледи  на деца – 91 бр. Информиране посещение на адрес;
· Съдействие и придружаване за осъществяване на профилактични прегледи за туберколоза на   - 11 лица;
· Консултации, подготовка на документи, следване на процедури за представяне пред  ТЕЛК, ДЕЛК, НЕЛК, ЛКК – 27 бр. Подготовка и подаване на документи за ТЕЛК, консултации за реда на подаване на документи;
· Придружавания до здравни институции, насочване, настаняване в здравни заведения – 65 бр. Посещение на адрес и съдействие за закупуване на лекарства на болни лица;  съдействие при придвижване на документи в здравни институции и записване на час при лекар за прегледи;
· Съдействия за възстановяване на здравноосигурителни права – 67 бр. ;

· Проверка на здравноосигорителния статус; информиране, насочване и съдействие за възстановяване на здравноосигурителни права;
· Придружаване, съдействие при попълване на всички необходими документи за издаване на лични карти, адресна регистрация  и др. - 28 бр.;
· Придружаване до социални институции Дирекция „Социално подпомагане”-  гр. Каварна с изнесен филиал гр. Шабла, Агенция за закрила на детето, Агенция бюро по труда, Общинска администрация – 64 бр.;
· Участие в комисия за извършване на социална оценка на хора с увреждания (всеки месец) за получаване на социални услуги, участие в комисия  за подпомагане с финансова помощ, попълване на молби по чл.7, попълване на молби за твърдо гориво, попълване на молби за месечна помощ, попълване на молби за еднократна помощ при раждане и др. попълване съдействие и участие в комисия по проект „Топъл обяд”, попълване на молби за общинско жилище за картотекиране, съдействие на училище „Асен Златаров“ по проект „Нов шанс за успех” (информиране, попълване на заявления) – 271 бр.;
· Осъществени здравноинформационни мироприятия за превенция на различни заболявания, индивидуални здравни консултации на майките и децата относно водене на здравословен начин на живот, начини за предпазване от заразни болести, лична хигиена;
· Патронаж на рискови групи в т. ч. хронично болни с увреждания, бременни и млади майки, многодетни семейства и др. – брой домашни посещения -  28 бр.

Клубове на пенсионера

Цел за сътрудничеството между общината и организацията на пенсионерите е съдействие при защита на правата и интересите им, осъществена правилна организация за подобряване и разширяване дейността на клубовете по местоживеене.
Разнообразна и пълноценна е дейността им, заради което са предпочитано място за общуване /клубовете в с. Крапец, с. Ваклино, с. Горичане, с. Пролез, с. Дуранкулак, клуб „Надежда“ – Шабла, с. Езерец/. Предоставената им база е добре стопанисвана. Голяма част от действащите повчески групи се включват активно в общинските изяви и инициативи. Отбелязването на 1 октомри – Денят на възрастните хора е традиция за хората от третата възраст. 

Общината финансира транспорт при участие на състави от клубовете на пенсионера на фестивали, събори, конкурси. Осигурява им възможности за общуване с други сродни организации от областта.
 Читалища

На територията на община Шабла функционират девет читалища. Те са средища за културно-просветна дейност и място, където се развива любителската художествено-творческа самодейност. Общината /чрез  средства от общинския бюджет/ съдейства и насърчава утвърждаването им, не само с участие в местни празници, но и на различни фестивали, конкурси, събори и др.
Ръководството на част от съставите е възложено на професионалисти-хореографи, музиканти, педагози/.

Важен елемент от работата на читалищата е приобщаване на подрастващите деца и ученици във формите на художествената самодейност – процес, който общината насърчава чрез финансиране /участия, осигуряване на транспорт, закупуване на носии/.
Читалищата имат подкрепа и при кандидатстване по проекти, свързани както със съхраняване на фолклорни традиции в нашия край, ката и с обновяване на елементи от материално-техническата база.

Като цяло сградите на тези институции са в добро състояние. Има необходимост от вътрешни ремонти, защото извършваните  са неотложни. Не е решен и въпросът с достъпа на инвалиди и трудноподвижни хора до сградите, до библиотеките.

За усъвършенстването на материално-техническата база пътят е чрез проекти по европейски фондове.
Културно - историческо наследство
През отчетния период продължиха археологическите проучвания на късноантичната крепост Кария на нос Шабла. Те се проведоха през  месец септември под ръководството на екип археолози от Регионален исторически музей - Добрич с финансиране от община Шабла в размер на 2500 лв.  Проучени са части от северната стена и северозападната кула. Проведена бе и процедура за изготвяне на предложение за установяване на категория,  предоставяне на статут и определяне на териториален обхват и предписания за опазване на археологическата недвижима културна ценност. 

През 2017 г. продължиха мероприятията за отбелязване на годишнината  от действията на Българската армия на Добруджанския фронт през Първата световна война. За запазване на историческата памет бе проведена учебна екскурзия с ученици от СУ „Асен Златаров“ Шабла до Военно гробище-мемориал гр. Добрич и паметника на ген. Иван Колев. 
Започнаха проучвания в Държавен военен исторически архив - В. Търново за изготвяне  списъци на участници в Първата световна война  воини от община Шабла.
В гр. Шабла бе открит бюст-паметник на Васил Левски с автор на скулптурната част   Венцислав Василев.
В с. Граничар бе открита паметна плоча, посветена на откараните в Молдова през 1900 г. жители на селото.

В изложбената зала на читалище „Зора 1894“ бе уредена фотоизложба „Добруджански чешми“ на  краеведа Иван Жечев.

Съдействието на Инициативния комитет  за изграждане на паметник на загиналите селяни през 1900 год. в гр. Шабла.
Организация  на чествания:
· 6 май - Гергьовден;
· 9 май - Ден на Победата над хитлерофашизма и Ден на Европа;
· 1 юни - 117 години от селския бунт против десятъка;
· 27 август - 101 години от откарването на добруджанци в лагери на територията на Молдова.
Младежки дейности и спорт
През 2017 година дейностите в областта на спорта са реализирани чрез съвместни екипи от представители на общинска администрация, спортните клубове и др. организации, които имат отношение към проявите, планирани в ежегодния общински спортен календар.

В 2017 година се проведоха:

Традиционни спортни изяви и събития за община Шабла:

· Турнир по префа и бридж;

·  Турнир по тенис на маса;
· Турнир по плажен волейбол;
· Турнир по тенис на корт;
· Международен турнир по шахмат;
· Национален ден на спорта – 17 май;
· Трансграничен маратон ,,ВИА ПОНТИКА“;
· Международно автомобилно рали ,,Дружба“- специален етап – Шабла;

Нови спортни инициативи:

· Първи национален турнир по лека атлетика ,,Коста Василев“;

· Турнир по лека атлетика за ученици;
· Мемориал -  баскетболен мач;

· Активна събота- летен спортен празник  за деца и възрастни;

· ,,Спортист на годината 2017“.
Община Шабла подпомага финансово спортните занимания, обособени по възрасти, за децата в детска градина „Дора Габе“. Те се водят от специалист  по физическо култура и спорт. Традиция стана в навечерието на 1 юни – Деня на детето, да се финализират със спортен празник „Бързи, смели, сръчни деца“.
Направление „Спорт в училище“ се подкрепя от общината. Училищните отбори по баскетбол и бадминтон от СУ „Асен Златаров“ се включват в отделните етапи на Ученическите спортни игри. През 2017 година отборът по бадминтон – девойки VІІІ – Х клас достигна до републиканския кръг в гр. Севлиево.

Училищата и детската градина ежегодно ползват възможностите за подготовка на проектни предложения, свързани с отпускане финансови средства (ПМС № 129/ 2000 год.). Те се използват за обогатяване на спортните уреди и пособия, за учебно-тренировъчна и спортно-състезателна дейност.

На територията на община Шабла действат шест спортни клуба: СК „Кария“, в които се развиват баскетбол и бадминтон, СК „Хармония“ по шахмат , футболен клуб ФК,,Нефтяник–2010“ с детско-юношеска школа и мъжки футболен отбор, СКЛА,,Нефтяник-2014“ , Морски клуб,,Портус Кария“, Тенис клуб-Шабла. Активна дейност развива и скаутска организация ,,Ястребите“. Дейността им се подпомага финансово от общината (за 2017 год. отпуснатата сума е в размер на 63 500 лв). Разпределянето на средствата е въз основа на утвърдени критерии и правила.

Общинска спортна база

· Спортна зала гр. Шабла с прилежаща комбинирана спортна площадка;

· Градски стадион Шабла;

· Спортна площадка в с. Езерец;

· Спортна площадка в с. Крапец;

· Спортна площадка в с. Дуранкулак.

Общинската политика по отношение на спортната база е свързана с разширяване и модернизиране на съществуващите съоръжения. Във връзка с това през 2017 г. е одобрен проект „Безгранично здраве чрез спорт и сътрудничество – обединени в битката срещу заболяванията“ в партньорство с община Хършова,  Р Румъния, чиято реализация предстои.
УСТРОЙСТВО НА ТЕРИТОРИЯТА И АРХИТЕКТУРА 

 Продължава работата по процедирането на проекта за Общ устройствен план на община Шабла. След като Министерството на околната среда и водите (МОСВ) даде положителна оценка на екологичната част към предварителния проект на ОУП на община Шабла, предстоят провеждане на консултации, съгласуване на плана заедно с екологичната му част с ведомства и организации и провеждане на обществено обсъждане преди разглеждането му на Национален експертен съвет  по устройство на територията в МРРБ.

Оцифрените действащи регулационни планове на населените места в община Шабла се поддържат редовно.
Работи се със  специализиран софтуер (програма за кадастър на населените места) MКAD for WINDOWS за по бързо и качествено обслужване на гражданите.

Изготвена и одобрена на първа комисия за определяне на площадка е преписката по преотреждане на ПИ 39493.35.156 по ЗОЗЗ и ППЗОЗЗ, „Рибарско селище - Крапец“. След влизане в сила на решението на Общински съвет за одобряване на ПУП преписката предстои да бъде изпратена за окончателно решение от комисията за земеделски земи към МЗХГ.
Изготвена и одобрена от комисията за земеделски земи към МЗХГ е преписката за право на ползване с цел поставяне на преместваеми обекти на ПИ 83017.506.70, общинска собственост.

Продължава кореспонденцията по процедура на основание чл.73 ал.5 от Закона за горите за промяна на предназначението на имоти-частна държавна собственост, представляващи част от къмпинг „Добруджа”, община Шабла-пътища и паркинги.

През изтеклата година са одобрени инвестиционни проекти за следните общински обекти:

· „Повишаване на енергийната ефективност на сградата на поликлиниката в гр. Шабла“;
· „Вертикален хидравличен подемник на обществена сграда с идентификатор 83017.54.4305.3“ – гр. Шабла.
Беше възложен и изготвен, предстои да бъде одобрен проект „Реконструкция на ул. „П. Българанов“ и пл. „Червено знаме“ - гр. Шабла в пешеходна зона.
Извършени са следните технически услуги: 
· Издадаване на разрешение за строеж



-
88 бр.;

· Допускане изработване на ПУП 



-
22 бр.;

· Одобряване на ПУП





-
24 бр.;

· Издаване на копия на документи по ТСУ


-
50 бр.;
· Промяна в обстоятелствата на влязло в сила разрешение за строеж – 2 бр.;
· Издаване на разрешение за поставяне



-
28 бр.;
· Удостоверения за търпимост




-
16 броя;

· Виза за проектиране, извадки




-
70 бр.;

· Заверка на екзекутиви





-
0
· Удостоверения за факти и обстоятелства по ТСУ

-
87 бр.;

· Издаване на удостоверение за степен на мавършеност
-
5 бр.;

· Извършени услуги по ЗУТ и ЗКИП



- 
над 1700 бр.;
· Заверка на технически паспорти 



- 
20 бр.;

· Издаване на удостоверение за въвеждане в експлоатация на строеж – 16 бр.
Обезпокояващ е фактът от прогресивно намаляващия брой разрешения за строеж за еднофамилни жилищни сгради. Наблюдава се тенденция в увеличаване броя и желанието за поставяне на преместваеми обекти и за извършване на ремонти в частните имоти без строителна документация. 

Проведени са 7 заседания на общинския експертен съвет по устройство на територията, взети са общо 42 решения. 

Изготвени са 5  докладни записки с предложени решения.

Едновременно с извършваните технически услуги е поддържан и архива на общината по териториално и селищно устройство и инвестиционно проектиране.

Взето е участие в различни комисии по ЗОП, ТСУ, въвеждане в експлоатация на обекти. 

Резултати и изводи за работата на главния архитект и служителите по устройство на територията от направените проверки от органите на ДНСК:

· Няма съставени актове по ЗАНН и издадени наказателни постановления срещу главния архитект или други длъжностни лица във връзка с изпълнение функциите им;
· Няма отменени разрешения за строеж по реда на чл.156 и 216 от ЗУТ; 

· Не са установени нарушения относно регистрационния режим на въвеждане в експлоатация на строежите.

· Не е установено бездействие или неправомерно решаване на постъпилите жалби

· Максимално се прилага действащото законодателство по устройство на територията и строителния процес при обслужването на гражданите. 

 ОБЩИНСКО ПРЕДПРИЯТИЕ БКСТРО
Дейностите на Общинското предприятие са насочени за: сметоизвозване, строителство и озеленяване.   
	Сметоизвозване 
	
	
	
	

	Сметоизвозването се извършва по график, определен със заповед на кмета на община Шабла.
	

	Имаме целогодишно изпълнение на графика като през летния сезон от м. юли до м. август 
местата с присъствие на туристи се обслужват - 18 пъти на месец. 
Само в  с. Крапец - централна част, хотели, бивак и къмпинг от 29.07 до 31.08  е обслужвано 
25 пъти.
Строителство

	• Полагане на ел.инсталация и частично освежаване на помещения в кметство с. Горичане;
	

	• Направа  на нов санитарен възел, шахта и частичен ремонт с освежаване в кметство с. Пролез;

	• Обезопасяване  на 7 бр. кладенци с бетонни и железни капаци  в с.Твърдица;
	

	• Направа на ограда от бетонни колове и телена мрежа в гробищен парк с. Крапец;
	

	• Бетониране на 2 бр.елементи за хвърляне на диск и  гюлле на стадиона в  гр. Шабла;
	

	• Частичен ремонт на дървена пътека  и поставяне на обезопасителен парапет - остров 

	"Адата" с. Дуранкулак;
	
	
	
	
	
	

	• Направа  на ограда от телена мрежа и  оградни пана в гробищен парк -с. Езерец;
	

	• Частичен ремонт и освежаване на 2 бр. стаи в сградата на ОбА - гр. Шабла;
	
	

	• Частичен ремонт на мост в гр. Шабла;
	
	
	
	
	

	• Почистване на улуци в  с.Тюленово и ЗОЦ;
	
	
	
	

	• Частичен ремонт и поставяне на 3 бр.външни навеси в сградата на автогара - Шабла;
	

	• Поставяне на 2 бр.фургони за живеене с.Смин;
	
	
	
	

	• Ремонт на чешмичката в градския парк;
	
	
	
	

	• Частичен ремонт в Спортна зала гр. Шабла;
	
	
	
	

	• Поставяне на 1 бр. афишарка в гр. Шабла;
	
	
	
	
	

	• Текуща поддръжка на вертикална и хоризонтална маркровка по улици в Шабла;
	
	
	
	

	• Направа на постамент за бюст паметник на Васил Левски;
	
	
	

	• Текущ ремонт на улици  в с. Крапец;
	
	
	
	
	

	• Премахване на  самосрутваща се сграда  в с. Ваклино;
	
	
	
	
	

	• Текущ ремонт на пътя Шабла-Горичане;  
	
	
	

	• Частичен ремонт в  ЦДГ гр. Шабла;
	
	
	
	
	

	• Частичен ремонт в сградата на кметство с. Граничар;
	
	
	
	
	

	• Ремонт в гробищен парк с. Тюленово;
	
	
	
	

	• Изработване  и  поставяне на беседка в центъра на с. Горичане;
	
	
	

	• Поставяне и укрепване на беседка в СО „Кария“;
	
	

	• Частичен ремонт в сградата на поликлиниката в Шабла;
	
	
	
	

	• Частичен ремонт в Център за обществена подкрепа- гр. Шабла;
	
	

	• Освежаване на помещения  в  НЧ „Зора“;
	
	
	

	• Частичен ремонт в библиотеката в с. Ваклино;
	
	
	
	

	• Монтиране и демонтиране на  новогодишна украса и сглобяеми  къщички на

	градския площад в Шабла;
	
	
	
	
	
	

	• Текущ ремонт и подмяна на декоративни ел. лампи и пейки централна част гр. Шабла;

	• Отстраняване на В и К и ЕЛ  аварии  в Градския парк;
	
	
	

	• Заливане на бетонни колчета;

	
	
	
	
	

	Озеленяване
	
	
	
	
	

	• Косене на тревиста раститеност в  градския парк;
	
	
	
	
	
	

	• Косене на  речното корито в Шабла; 
	
	
	
	
	
	
	

	• Третиране с хербицид на речното корито в Шабла;
	
	
	
	
	
	
	

	• Третиране с хeрбициди  площите в Гробищния  парк - 3 пъти;
	
	
	
	

	• Косене гробищен парк;
	
	
	
	
	
	

	• Косене и поддържане на общински пътища /разклона с. Крапец;  гр. Шабла; с. Горичане;

	с. Пролез; гр. Шабла къмпинг "Добруджа" / - механично и ръчно
	
	

	• Косене на тревните площи около басейна  в СО „Кария“;
	

	• Косене на тревни площи  около входовете и изходите на града - ръчно и механично;
	
	
	

	• Зацветяване и  поддържане на зелени площи по ул."Равно поле";
	
	
	

	• Косене и поливане  на зелени площи в централна градска част;
	
	
	
	

	• Поддържане на декоративната растителност в централна градска част;
	
	

	• Косене на тревните площи в стадиона;
	
	
	
	
	
	
	

	• Зацветяване, поддържане и поливане в градския парк;
	
	
	

	• Поддържане декоративна растителност в градския парк;
	
	
	

	• Поддържане, почистване и ремонт на водните съоръжения в централна градска част и

	градски парк;
	
	
	
	
	
	
	

	• Косене на тревни площи – Големия остров с. Дуранкулак - ръчно и механично;
	
	
	

	• Косене на тревни площи в СО "Кария" – механично;
	
	
	

	• Косене на площи в населените  места;
	

	• Косене на площи в  близост до общински пътища - механично;
	

	• Косене на тревни площи в централна градска част – ръчно;
	
	
	
	
	

	• Косене на тревни площи  в района на  паметника в с.  Дуранкулак 
	
	
	
	
	

	• Почистване на  дървесна и храстова  растителност в гробищен парк с. Езерец;
	

	• Почистване от дървесна и храстовидна растителност в гробищен парк с. Крапец;
	

	• Кастрене  на дървесна и храстова растителност  по  главен път с. Твърдица;
	

	• Почистване от дървесна и храстовидна растителност  по улична мрежа с. Горичане;

	• Почистване от дървесна и храстовидна растителност  по ул."Седма" с. Тюленово;
	

	• Третиране с хeрбицид на растителността по път Шабла - с. Горичане;
	

	• Косене на площи по главен път с. Горун - ръчно и механично;
	
	
	

	• Почистване на саморасла растителност в речното корито в Шабла.
	


ПРОГРАМИ ПО ВРЕМЕННА ЗАЕТОСТ
Обхвата на програмите за заетост са безработни лица регистрирани в Бюро по труда, активно търсещи работа на територията на община Шабла.

 За 2017 г. са преминали общо около 45 безработни лица включени в седем различни програми и мерки за заетост.

 За периода са били активни или са стартирали програми като „Регионална програма за заетост” на област Добрич 2016 - 2017 година на длъжност „работник паддръжка пътища“. Обектите, който сме обслужвали с тази програма, са плажна ивица, централна градска част, градски стадион, детска градина, речно корито и всички централни и главни улици на града.                                                                                                      

По програма „Помощ за пенсиониране” ни бе отпуснато едно работно място за срок от 2 години. Длъжноста е общ работник на осем часов работен ден.                                                     

Следващата по-мащабна програма, обхващаща по голям брой безработни лица, е „Регионална програма за заетост”- 2017 година с длъжност „работник паддръжка пътища“. Програмата е със срок от 6 месечна заетост, работещите по програмата бяха лица с продължителна заетост. 

През 2017 год. са активни и програми за „Заетост и обучение на хора с трайни увреждания”; бройките са три; като тези програми са за срок от две години. Длъжностите са: сътрудник социална дейност, чистач-хигиенист и пазач невъоръжена охрана. Обектите, които обслужваме, са Център за обществена подкрепа, спортна зала и градски парк.

Към момента са активни програмите ЗОХТУ и Помощ за пенсиониране. 

На основание междурамково споразумение от 2013 г. между община Шабла и АСП, същата ни насочва лица, които са на месечно подпомагане и са задължени  да полагат 14 дневен обществено полезен труд. Бройката е плаваща от 10 до 12 лица; месечно на четири часов работен ден. Лицата обслужват обектите: общинска пътна мрежа, централна градска част, речно корито и при необходимост всички съставни села на територията на общината.

ЕВРОПЕЙСКИ ПРОГРАМИ И УЧАСТИЕ НА ОБЩИНАТА С ПРОЕКТИ

ИЗПЪЛНЕНИ ПРОЕКТИ

  
Проекти, финансирани по Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси“

Проект „Социална подкрепа за независим живот в община Шабла”  на стойност 496 901,94 лв с ДДС. По проекта се предоставяха услугите "Личен асистент" и "Домашен помощник" на хора с увреждания и хора над 65 г. с невъзможност за самообслужване. Услугите се предоставяха от 68 работника, а броят на потребителите, които са се възползвали от услугите е 87.
Проекти, финансирани от Предприятие за управление на дейностите по опазване на околната среда


Проект „Ограничаване на заблатяването и подобряването на водообмена в защитените местности Шабленско и Дуранкулашко езеро, чрез подводно косене на тръстика с многофункционална самоходна машина”  на стойност 376 974,00 лв. с ДДС. По проекта бе закупена и доставена многофункционална самоходна машина за подводно косене и изкореняване на тръстика, чрез която ще се реши проблема с инвазията на тръстиковите масиви в защитени местности “Шабленско езеро” и “Дуранкулашко езеро”.
Обекти, финансирани от Национален Доверителен Екофонд /НДЕФ/
Проект „Повишаване на енергийната ефективност на Поликлиника – гр. Шабла, община Шабла”  на стойност 205 868,93 лв. с ДДС. По проекта бяха извършени следните мерки за енергийна ефективност: топлоизолация на външните стени, топлоизолация на покрива, подмяна на дограма и подмяна на осветлението.
ПРОЕКТИ В ПРОЦЕС НА ИЗПЪЛНЕНИЕ
Проекти, финансирани по Оперативна програма за храни и/или основно материално подпомагане


Проект „Осигуряване на топъл обяд в община Шабла 2016”. Проектът е свързан с разширяване на кръга от предоставяните социални услуги на територията на община Шабла. Топъл обяд се предоставяше в периода август 2016 – май 2017 г. на 35 лица от уязвимите групи, като стойността бе 18 595,50 лв. с ДДС. След като бе подписан анекс на стойност 57 865,55 лв. без ДДС., срокът по договора се удължи и услугата ще се предоставя в периода септември 2017 – декември 2019 г. на 35 лица от уязвимите групи.  

Проекти по Оперативна програма „Наука и образование за интелигентен растеж“

Проект „Равни възможности за нашите деца чрез партньорство и образование в мултикултурна среда“ на стойност 268 590,00 лв. с ДДС. Проектът цели да подобри образователната интеграция на ученици от етническите малцинства. Една от основните дейности предвижда допълнителни обучения по български език за ученици, за които той не е майчин. За да се гарантира по-добрата социализация, подобряване на самочувствието и личностната изява са предвидени четири школи по интереси: народни и ромски танци, духова музика, пеене и музика, и театър. Чрез включване на учениците в тези инициативи ще се работи за постигане на по-добро разбиране за етносите чрез опознаване на културата и бита им в творческа среда. За по-добрата интеграция, социализация и реализация на учениците от етнически произход предвиждаме изнесени допълнителни занимания по интереси в мултикултурна среда.
Проекти по Програма за трансгранично сътрудничество Интеррег V-A Румъния – България

Проект „Безгранично здраве чрез спорт и сътрудничество – обединени в битката срещу заболяванията“ в партньорство с община Хършова на стойност около 1 489 666,82 евро. Бюджета на община Шабла по проекта е в размер на 672 453,89 евро. Главната цел на проекта е: Съвместно разработване на нови подходи в областта на общественото здраве на равнище местно управление в граничната зона Шабла - Хършова. Основните дейности, които са заложени по проекта са: подобряване на материалната база в двете общини, което се изразява в модернизиране на Спорната зала в гр. Шабла и стадиона в гр. Хършова, закупуване на специализирани уреди за превенция на различни заболявания и поддържане състояние на оптимално здраве през целия живот. Партньорите по проекта са 3: община Шабла, община Хършова и Националната федерация по Ойна.
ПРОЕКТИ В ПРОЦЕС НА ОЦЕНЯВАНЕ
Проекти по Програма за развитие на селските райони

Проект „Реконструкция, ремонт, оборудване и обзавеждане на общинска образователна инфраструктура – Детска градина „Дора Габе“ гр. Шабла, община Шабла” на стойност 1 348 922,63 лв. без ДДС. Чрез изпълнението на проекта ще се осигури надеждна и трайна хидроизолация на покрива, ще се подобри топлотехническата характеристика на цялата сграда, ще се разшири функционалния спектър от дейности и ще се поднови технологичното и подвижно оборудване и обзавеждане.

Проект „Реконструкция и рехабилитация на водоснабдителни системи и съоръжения в с. Горун, с. Граничар, с. Дуранкулак и с. Тюленово, община Шабла” на стойност 5 866 321,79 лв. без ДДС. Проектът е свързан с реконструкция и подмяна на съществуващи водопроводи изградени от етернитов (азбестоциментов) материал с нови тръбопроводи, отговарящи на нормативно-установените стандарти. 


Проект „Реконструкция и рехабилитация на съществуващи улици, съоръженията и принадлежностите към тях в гр. Шабла и с. Крапец, община Шабла” на стойност 1 804 666,10 лв. без ДДС. Проектът има за цел възстановяване и подобряване на транспортно-експлоатационните качества и носимоспособността на съществуващата пътна настилка на части от уличната мрежа в двете населени места на община Шабла. 
Проекти по Програма за трансгранично сътрудничество Интеррег V-A Румъния – България

Проект „Интегрирано управление на риска и ефективни реакции на органите за гражданска безопасност“ в партньорство с община Овидиу и Фондация „Идеин развитие“ на стойност около 990 639,35 евро. Бюджета на община Шабла по проекта е в размер на 409 841,32 евро. По проекта се предвижда закупуване на снегопочистваща техника, оборудвана с пясъкоразпръскващо устройство, V-образно гребло, роторен снегорин и помпа, в случай на наводнение /за отводняване/, лодка за извънредни ситуации, както и закупуване на оборудване на екипа на доброволното формирование. Също така се предвижда поставяне на оповестителна сигнализация при извънредни ситуации, обучения на екипа на доброволното формирование. 
Проект „Възстановяване на уникалното общо културно наследство и насърчаване на съвместния туристически продукт „Хаманджия – първа цивилизация на Стара Европа“ в партньорство с община Черна вода на стойност около 1 499 335,54 евро. Бюджета на община Шабла по проекта е в размер на 668 909,85 евро. По проекта се предвижда: разработване на археологическия комплекс в село Дуранкулак като съвременна туристическа дестинация и популяризиране на културата Хаманджия. Основните дейности, които ще бъдат заложени по проекта са: разширяване на паркинга, изграждане на билетен център, укрепване на пешеходна алея; разширение на посетителския център; укрепване на средновековната стена; изграждане на ново покритие на храма на Кибела; разширяване на пешеходната алея на острова; изграждане на 3 погледни площадки – места за почивка и наблюдение на птици и околността; широк набор от маркетингови дейности. 
Проект „Общи ресурси и инициативи, посветени на околната среда“ на стойност около 532 595,35 евро в партньорство с община Банеаса, община Аджиджа и община Берковица. Бюджета на община Шабла по проекта е в размер на 84 431,23 евро. По проекта се предвижда: изработване и поставяне на пейки, кошчета за отпадъци и поставки за табели по предварително зададени екомаршрути. 
Проекти, финансирани от Предприятие за управление на дейностите по опазване на околната среда


Проект „Закриване и рекултивация на съществуващо общинско депо за битови отпадъци, общ. Шабла”  на стойност 2 889 509,98 лв. с ДДС. С изпълнението на заложените в проекта дейности за закриване и рекултивация на изведеното от експлоатация общинско депо за битови отпадъци ще се елиминират рисковете за околната среда и човешкото здраве, произтичащи от движението и разпространението на замърсяване на територията на депото и извън него.
ОДОБРЕНИ ПРОЕКТИ. ПРЕДСТОИ ПОДПИСВАНЕ НА ДОГОВОР
Проекти по Програма за трансгранично сътрудничество Интеррег V-A Румъния – България

Проект „Изпълнение на стратегия за ВОМР на МИРГ Шабла-Каварна-Балчик“ в партньорство с община Каварна и община Балчик на стойност около 3 911 660,00 лв. без ДДС. Изпълнението на стратегията и дейностите по проекта ще допринесат за повишаване на заетостта и териториалното сближаване чрез насърчаване на икономическия растеж, социалното приобщаване, създаването на работни места и предоставяне на подпомагане за пригодността за заетост и трудовата мобилност в общностите в крайбрежните региони, които зависят от риболов и аквакултури, включително диверсификация на дейностите в рамките на сектора на рибарството, както и в други сектори на морската икономика.

 ИКОНОМИЧЕСКО РАЗВИТИЕ

Туризъм
· Категоризирани 27 Места за настаняване, от които 8 нови и 4 Заведения за хранене и развлечения, от които 3 нови. При 9 туристически обекта има настъпила промяна в обстоятелствата. Реализираните приходи: 
· 15 715,50 лв.*  Туристически данък за 2017 г., формиран на база реализирани нощувки 
· 8 365,00 лв. - патентен данък;

· 4 570,00 лв. - такси за категоризация, прекатегоризация на туристически обекти и настъпили промени в обстоятелствата;

· 7 107,50 лв. – входна такса и приходи от продажба на сувенири на Големия остров – с. Дуранкулак;

· 3 290,00 лв. - такса за устройване на Временен бивак. 

· Преминали туристи -  7 903 българи и 2 522 чужденци 
· Реализирани нощувки - 30 858 от българи и 9 638 от чужденци 

· Актове за установяване на административни нарушения – 3 бр.
Мероприятия, конференции и работни срещи
· Национални и международни борси чрез Списание „Черга”, Изложение „Ваканция и СПА”, списание Еврорегион, сп. „Туризъм и отдих”.

· Министерство на туризма – Национален регистър на туристически атракции и фестивали

· Съдействие в подготовката на Туристически информационен бюлетин.
· Данни за Електронна платформа «I love Dobrich» - туристите получават своевременна информация за туристическите обекти и услугите в общината, в която се намират;

· Побратимяване на община Шабла /България/ и Сан Чезарео /Италия/.
Бивакуване

И 2017 г. затвърди тенденцията на растящ интерес към летуването на открито. Събраната сума от такси за устройване на Временен бивак възлиза на 3 290,00 лв., която обаче се разминава с действителността. За поредна година се потвърждава необходимостта от по-ефективна система за събираемост. 
И през 2017 г. представители на Министерство на туризма бяха запознати на място със задълбочаващия се проблем със самонастанилите се върху плажната ивица български и чужди собственици на палатки и каравани, демонстриращи чувство на безнаказаност. За пореден път община Шабла постави акцент върху своята безпомощност при осъществяване на адекватен контрол върху терени държавна собственост. Проблемите намериха място в Проект на ЗИД на ЗУЧК, като очакваме промените да бъдат регламентирани и приложими през летния сезон на 2018 г.  


Транспорт
1. Водене на кореспонденция с ИА „Автомобилна администрация”, Областна управа, ДАИ, Министерство на транспорта, информационните технологии и съобщенията, Общини в област Добрич.
2. Издадени карти за паркиране на лица с увреждания – 22 бр.
ЕКОЛОГИЯ

Опазване на водите

Завършена процедура за получаване на Разрешително за ползване на воден обект за заустване на отпадъчни води в повърхностни води – дренажен канал на Шабленско езеро, за експлоатация на съществуващата канализационна система на гр. Шабла.

Завършена процедура за изменение на Разрешително за водовземане от ТК „Община Шабла – Крапец“ за обществено питейно-битово водоснабдяване на с. Крапец и с. Езерец.

Осигурени 8 броя химически тоалетни за периода м. юли – м. септември 2017 година, с локации: с. Тюленово – 2 бр. (бивак и паркинг до морска зона), м-ст „Малкото море” – гр. Шабла – 1 бр., с. Езерец – 2 бр. (бивак),  с. Крапец – 2 бр. (бивак) и с. Дуранкулак – 1 бр. (бивак), както и 10 бр. химически тоалетни за концерта по повод July morning на 30 юни и 1 юли, 3 бр. химически тоалетни за Празника на града на 2 юни и 2 броя за Фестивала на хвърчилата на 24 септември.

Зелена система

Засадени 370 броя червен дъб, 200 броя бряст, 130 броя черен бор и 50 броя гледичия в рамките на проведената през м. април общинска кампания „Да сътворим гора“ с участието на ученици от СУ „Асен Златаров” – гр. Шабла, скаутски клуб „Ястребите“,  Общинска браншова пчеларска организация, мотоклуб „Деца на изгрева“, Център за социална рехабилитация и интеграция, Общинска администрация, Зелен образователен център, Държавно ловно стопанство - Балчик и активни граждани
Зацветяване, поливане и коситба на зелените площи в гр. Шабла от озеленителите към общинско предприятие БКСТРО.

Издадени 8 броя заповеди за отсичане и окастряне на дълготрайна декоративна растителност.

ОТПАДЪЦИ
Организирано сметосъбиране и сметоизвозване, разделно събиране на отпадъците, обществени кампании

Предадени за обработка 1642,64 тона битови отпадъци от въведената система за сметосъбиране и сметоизвозване на Претоварна станция за отпадъци – Балчик. 

Закупени и разпределени в гр. Шабла и по селата в общината 15 броя контейнери тип „Бобър” - 1 100 л, произведени от поцинкована стомана и 100 броя метални поцинковани кофи тип „Мева” – 110 л.

Закупен с освободени средства от отчисления за депонирани отпадъци, в размер на 146 426 лв., втори сметосъбиращ автомобил за нуждите на въведената система за събиране и извозване на битовите отпадъци от общината.

Разделно събиране на отпадъците от хартиени, пластмасови, метални и стъклени опаковки чрез система от общо 26 специализирани съда, разположени в гр. Шабла и в селата по маршрута на международния път Е-87, по договор между община Шабла и „Екоколект” АД. Общо през отчетния период събрани 1,53 т. хартия, 0,193 т. пластмаса, 0,02 т. метал и 0,322 т. стъкло.

Проведени три общински кампании за разделно събиране на излязло от употреба електрическо и електронно оборудване (ИУЕЕО) по договор между община Шабла и „Елтехресурс” АД и негодни за употреба батерии и акумулатори (НУБА) по договор между община Шабла и „Екобатери” АД. Общо през отчетния период събрани 9,833 т. ИУЕЕО и 0,620 т. НУБА.

Събрани извозени 10 чувала с отпадъци от плажната ивица пред къмпинг „Добруджа“ в рамките на Националната кампания „Да изчистим България заедно”, проведена на 16 септември 2017 година.
Процедури по оценка на въздействието върху околната среда (ОВОС) и оценка за съвместимост (ОС) на инвестиционни предложения (ИП), с които община Шабла кандидатства за финансиране по различни програми
Процедирани четири ИП, по реда на Наредбите за ОВОС, ЕО и ОС,  с които община Шабла кандидатства за финансиране по оперативните и други програми, както следва:

· ИП „Общи ресурси и инициативи в полза на околната среда“ (JOYRIDE “Joint Resources and Initiatives Dedicated to the Environment”);
· ИП „Възстановяване на уникално общо културно наследство и промотиране на съвместен туристически продукт „Хаманджия” по Програмата за трансгранично сътрудничество ИНТЕРРЕГ V-A Румъния – България 2014 – 2020 г.;
· ИП „Реконструкция на водопровод по ул. «Черни връх» от кръстовището с ул. «Равно поле» (о.т. 243) до кръстовището с ул. «Въча» (о.т. 358), по ул. «Възраждане» от кръстовището с ул. «Добруджа» (о.т. 125) до края (о.т. 88), по ул. «Добруджа» от кръстовището на ул. «Възраждане» (о.т. 125) до края (о.т. 330), гр. Шабла, община Шабла“;
· ИП „Закриване и рекултивация на съществуващо общинско депо за битови отпадъци“, община Шабла, находящо се в ПИ № 83017.88.65.
Контролна дейност

Със Заповед № РД-04-150/25.03.2016 г. е възложено осъществяването на контрол по спазването на раздел III от Наредба № 1 за осигуряване на обществения ред, осъществяване и поддържане чистотата в личните дворове и обществените места на територията на община Шабла, Наредбата за управление на отпадъците на територията на община Шабла, Наредбата за изграждане и опазване на зелената система на територията на община Шабла и Наредбата за отглеждането на кучета и овладяването на популацията на безстопанствените кучета на територията на община Шабла. В изпълнение на горепосочената заповед са съставени 4 предписания 2 акта за установяване на административни нарушения по общинските наредби.

Дейности по дезинсекция, дезинфекция и дератизация на обществени територии и растителнозащитни мероприятия

Проведени 2 имагоцидни обработки срещу комари в гр. Шабла и курортната зона, с. Езерец, с. Крапец, с. Дуранкулак и курортната зона.

Проведени 2 обработки на общинските зелени площи в централна градска част, градски стадион, градски парк и кв. „Свобода” в гр. Шабла  срещу кърлежи.
Проведени 2 обработки на кестеновите насаждения в гр. Шабла и с. Крапец срещу кестенов молец.

Овладяване на популацията на безстопанствените кучета

Кастрирани 16 безстопанствени кучета по договор с „РОЙОВЕТ” ООД – гр. Шабла.

Евтаназирано 1 безстопанствено куче поради неизлечима болест с патологични изменения, причиняващи болка и страдание по договор с „РОЙОВЕТ” ООД – гр. Шабла.

Селско стопанство
Предоставени за ползване по реда на Закона за собствеността и ползването на земеделските земи мери и пасища на 7 земеделски производители - животновъди.

Регистрирани и пререгистрирани 7 собственици на пчелни семейства в община Шабла.

  
ОБЩИНСКА СОБСТВЕНОСТ 


Общинската собственост е постоянен източник на приходи за общинския бюджет. При добро управление на частната общинска собственост, тя носи приходи в общинския бюджет, чрез събиране на наемни задължения, продажби, право на ползване, право на строеж и др. ограничени вещни права. С тях се обезпечава част от финансирането на общинските дейности.


Съгласно Закона за общинската собственост – имотите се разделят на публична и частна, съобразно предназначението и статута им. Публичната собственост по предназначение е за трайно задоволяване на обществени потребности. Частната собственост обхваща жилищни и нежилищни имоти в регулацията на населените места и земеделски земи от общинският поземлен фонд.
1. Актуване на имотите – общинска собственост,  регистрирането им в актовите книги 

Актът за общинска собственост е официален документ, с който Общината се легитимира като собственик на имотите си. Същите се съставят от длъжностни лица по ред и форма, определени от закона.

В Община Шабла към 31.12.2017 г. са съставени 1721 бр. АОС, които са вписани в регистрите.

През отчетният период ( 01.01.2017 г. – 31.12.2017 г.) са съставени 42 бр. актове за общинска собственост. Актуването на имотите е процес, тъй като за имоти, за които има вече съставени АОС по регулация, задължително е необходимо да се актуват сидентификатор по влязла в сила кадастрална карта и/или влязал в сила ПУП /чл.59, ал.1 и ал.2 ЗОС/

В изпълнение на дейността по отписване на имоти от актовите книги за общинска собственост и на основание чл.64, ал.1 от ЗОС – „имотите неправилно актувани като общинска собственост, както и имотите, основанието за които е отпаднало, се отписват от актовите книги на общината със заповед на Кмета на Общината и се предават на собственика”. Заповедите за отписване от актовите книги на общината се издават въз основа на постъпило заявление, придружено с доказателства за отпадане на условието за актуване – извършени разпоредителни сделки с общината, възстановено право на собственост след решение на съда или общински съвет. 

През 2017 г. са издадени 25 бр. заповеди за отписване от актовата книга на имоти или части от имоти. След издаването им същите се записват в досието на акта за общинска собственост и регистрите – на хартиен носител и в електронен формат.
2. Приходи от управление и разпореждане с имоти – общинска собственост

В изпълнение на набелязаните цели и задачи в Стратегията за управление и разпореждане с имотите общинска собственост за периода 2015 – 2019 г., бе внесена за одобрение Програма за управление и разпореждане с имотите – общинска собственост за 2017 г.  В нея бяха заложени очаквани приходи от общинска собственост в размер 655 700,00 лв. и разходи в размер на 10 321,00 лв.

Изпълнението на Програмата през 2017 г. се реализира в условията на засилен инвеститорски интерес към имоти в регулация.

През 2017 година са проведени 23 търгове и конкурси за: продажба на урегулирани поземлени имоти, продажба на зямя, наем на земеделски земи, наем на орехови насаждения.

Приходи от наеми на земеделска земя и пасища, терени в регулация за 2017 г. са 327 977,10 лв.


Събраните наеми по всички действащи договори за обекти и жилища  са в размер на 51 382,39 лв.

Общи приходи от част А Управление на имоти – общинска собственост: 379 359,49 лв.

От проведените търгове и конкурси за отдаване под наем на обекти – публична и частна общинска собственост през 2017 год. са сключени 9 бр. договори с наематели. 


Постъпили са в отчетния период 23 искания на физически и юридически лица за 

разпореждане с общински имоти. 

Реализираните продажби са :

· 12 бр. за ликвидиране на съсобственост, чрез изкупуване частта на общината, с обща стойност на приходите 39 256,00 лв.;

· 2 бр. за ликвидиране на съсобственост чрез замяна, като общината придоби в собственост:

· УПИ в с.Ваклино с площ 340 м2 

· УПИ в с.Крапец с площ 857 м2;

· 2 бр. за продажба на земя на собственика на законно реализирано  право на строеж върху общински имот, с обща стойност на реализираните приходи 23 810,00 лв.

· 7 бр.  продажби на имоти общинска собственост  чрез публичен търг, с обща стойност на приходите 552 112,00 лв.


За учредени сервитути - право на прокарване и право на преминаване през общински имоти са получени приходи в размер на 903,00 лв.


Учредени са ограничени вещни права - безвъзмездно право на ползване върху четири имота, за срок от 10 години.


Общо реализираните приходи от разпореждане с общинската собственост са в размер на 616 081,00 лв. с вкл. ДДС.

3. Разходи по  управление и разпореждане с имоти – общинска собственост

За отчетния период са извършени разходи за технически услуги – изменение на кадастрална карта, трасиране или заснемане на имоти, цифрови модели, както и за оценки от лицензирани оценители в размер на 10 321,00 лева.

4. Приети Решения на Общински съвет гр. Шабла  през 2017 г., отнасящи се за общинската собственост


Служба „Общинска собственст” при Общината ежемесечно  подготвя  докладни записки до  Общински съвет гр.Шабла за: включване на имоти за продажба или наем без търг или конкурс, както и имоти за продажба или отдаване под наем, чрез публичен търг в годишната програма за управление и др., като общият им брой възлиза на 43 бр.

5. Изпълнение на други административни дейности и услуги от направление Общинска собственост през 2017 г.


През отчетния период са насрочени и проведени 23 бр. търгове и конкурси, в това число проведени и непроведени (поради липса на кандидати).

От служба „Общинска собственост” са издадени:

· 58 бр. удостоверения за наличие/липса на съставен АОС – на граждани физически или юридически лица и държавни институции – Областен управител и териториални поделения на Министерства  

· 3 бр. удостоверения за наличие/липса на претенции - на граждани физически или юридически лица и държавни институции – Областен управител и териториални поделения на Министерства  

· 41 бр. заверки на молби-декларации за обстоятелствена проверка, относно снабдяване с констативни нотариални актове по обстоятелствена проверка

· 12 бр. удостоверения по чл.33 и чл.66 от Закона за собствеността 

· Периодично се актуализират, главните регистри за частна и публична общинска собственост, регистъра на разпоредителните сделки, съгласно изискванията на Закона за общинската собственост. 

УВАЖАЕМИ Г-ЖИ И Г-ДА ОБЩИНСКИ СЪВЕТНИЦИ,

Изброените дейности в приложения отчет са част от осъществяване на приоритетите в Програмата за управление на община Шабла 2015-2019 г.


Искам изрично да подчертая, че реализираните проекти и дейности не биха били възможни без активната работа и подкрепа от страна на Общински съвет Шабла, за което изказвам своята благодарност на всички съветници.


Позволете ми да представя на Вашето внимание следният проект на
РЕШЕНИЕ:

На основание чл. 21, ал.1, т. 24 от ЗМСМА, във връзка с чл. 44, ал.5 от ЗМСМА, Общински съвет гр. Шабла приема отчета на кмета на община Шабла за изпълнение на Програмата за управление през втората година от мандат 2015-2019 г.
С уважение,

МАРИЯН ЖЕЧЕВ    
Кмет на община Шабла[image: image2.png]
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