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Спазвайте правилата: дисциплина, 
дистанция, дезинфекция.

ПРЕГЛЕДИ 

ПРИ Д-Р НИКОЛА ЗЛАТЕВ
кардиолог

23 декември (сряда), 13:00 часа 

„Ако всеки човек на късче от своята земя би направил всичко възможно, колко красива би била нашата земя.“
 Антон Чехов

МИСЪЛ НА БРОЯ

ЗЛАТАРСКО АТЕЛИЕ „ЮВЕЛИР” ГР. ШАБЛА
(срещу банка ДСК)

ПРЕДЛАГА 
изработена на място златна и сребърна бижутерия 

- богат асортимент пръстени, гривни, колиета, 
обеци, медальони и други.

Цени на новоизработени бижута:
-	 Злато 14 карата - от  70 до 80 лв. за грам
-	 Сребро проба 925- от 3.50 до 5.00 лв. за грам 

Клиентът получава  от 10 до 15 %  отстъпка, 
която не е включена предварително в цената и е  в 

зависимост от стойността на покупката. 
Камъните по бижутата са подарък за клиента. 

Не се заплащат фири и изработки.
В ателието се извършва и обмяна, или изработка на 
бижута по идея на клиента, надписване и гравиране 

върху злато, сребро, всякакви други метали, и стъкло.

Телефони за контакти:  0887 864 871, 0879 325 572  

СЪОБЩЕНИЕ
Към 14 декември 2020 г. общият брой на диагностицираните 

лица с COVID-19 на територията на община Шабла е 14 (четири-
надесет). Трима от тях се намират в болнично заведение, а другите 
единадесет са на домашно лечение. Под карантина са поставени 
11 лица.

Актуална информация относно ситуацията с COVID-19 мо-
жете да намерите в официалния уебсайт на община Шабла, в 
секция „Коронавирус“, подраздел „Важна информация“.

СПОРТНА ЗАЛА  
ГР. ШАБЛА ЩЕ РАБОТИ 
с променен график на работното  време и спазване 

на ограниченията в условията на COVID-19

Със заповед № РД – 04 – 585/ 
08.12.2020 година на кмета на 
община Шабла е определено 
ново работно време на Спортна 
зала гр. Шабла. 

•	 В делничните дни – от 13,00 
ч. до 21,00 ч. 

•	 В почивните дни – от 14,00 
ч. до 21,00 ч.

•	 Всички спортни дейности 
задължително се съобразя-
ват със спазването на стро-
ги санитарно-хигиенни 
мерки.

•	 От общинска администра-
ция напомнят на всички 
заинтересовани, че:

•	 В залите за спорт (тенис 
зала, фитнес зали) да се 
допускат едновременно 
не повече от 6 човека, при 
спазване на физическа дис-
танция 1 човек на 3 кв.м.;

•	 В мултифункционална зала 
да се допускат едновремен-
но не повече от 20 човека 
при спазване на физиче-
ска дистанция 1 човек на 3 
кв.м.;

•	 В зала за игра на бридж, 
префа, табла, шах – посеще-

ния не се допускат.
Съгласно заповед № РД – 01 

– 677/ 27.11.2020 год. на Минис-
търа на здравеопазването:

„Преустановяват се всички 
колективни и индивидуални 
спортни мероприятия с тре-
нировъчен и състезателен ха-
рактер за лица до 18 годишна 
възраст, с изключение на меж-
дународните спортни състеза-
ния, които са започнали към 
датата на влизане в сила на 
тази заповед. Всички спортни 
мероприятия с тренировъчен 
и състезателен характер за 
лица над 18 годишна възраст и 
международните спортни със-
тезания за лица до 18 годишна 
възраст се провеждат без пуб-
лика.“ /чл.9/,

„Преустановяват се посеще-
нията на фитнес центровете и 
залите за групови занимания 
към тях.“ /чл. 10/.

Всички колективни и инди-
видуални спортни меропри-
ятия с тренировъчен и  със-
тезателен характер за всички 
възрастови групи на закрито се 
провеждат без публика.

ДЯДО КОЛЕДА ПО 
ДОМОВЕТЕ!!!

Ако желаете  
Дядо Коледа

да посети Вашия дом,
само срещу скромната 

сума от 30 лв. 
в уречения ден и час,

той ще бъде при Вас!!!

Телефони за контакт:
 0877/81-33-68 и  

05743 / 40-28

ВРЕМЕННО РАЗПИСАНИЕ НА „ЮНИОН ИВКОНИ“  
И „ЕТАП ГРУП+“

Шабла - София – тръгване в 9:00 ч., пристигане в 
София – 18:45 ч.
София – Шабла – тръгване в 10:30 ч., пристигане 
в Шабла – 19:05 ч.

Временно беше преустановено изпълнението на 
автобусната линия Шабла – София с начален 

час на тръгване от Шабла 20:30 ч. и връщане от 
София в 21:30 ч.

Работно време на офиса в Шабла в сградата 
на хостел „Шабла“ (откъдето тръгват и където 

пристигат автобусите): 8:30 – 13:00 ч.

Телефон за връзка:0879/356-055

ИЗВЪНРЕДНО ЗАСЕДАНИЕ НА ОБЩИНСКИ СЪВЕТ ШАБЛА
Председателят на Общин-

ски съвет Шабла, д-р Йорданка 
Стоева, свика на  8 декември 
(вторник) депутатите в мест-
ния парламент на извънредно 
заседание. На него присъстваха 
8 от 11 общински съветници. 
Предложеният дневен ред се 
състоеше от две точки.

По първа точка, съветници-
те гласуваха докладна записка 
относно определяне на пред-
ставител на община Шабла 
в общото събрание на „ША-
БЛА ГОЛФ-ВАКЛИНО“ АД, 
ЕИК:200830717.

Общинските съветници 
приеха с пълно единодушие 
следното Решение:

На основание чл. 21 ал.1 
т.9 от ЗМСМА и чл. 13 от На-
редба за упражняване на пра-

вата върху общинската част 
от капитала на търговските 
дружества, Общински съвет 
гр. Шабла определя Мариян 
Александров Жечев – кмет на 
община Шабла за представи-
тел на община Шабла в общо-
то събрание на акционерите на 
„ШАБЛА ГОЛФ-ВАКЛИНО“ 
АД, ЕИК:200830717, което ще 
се проведе на 22.12. 2020 г. от 
10:00 ч. в сградата на общинска 
администрация Шабла, като 
регистрацията ще започне в 
9:30 ч. на 22.12. 2020 г., а при 
липса на кворум, по реда на 
чл. 227 от Търговския закон, 
Общото събрание ще се про-
веде на 11.01. 2021 г. от 10:00 ч. 
на същото място и при същия 
дневен ред, което да се счита за 
упълномощаване по смисъла 

на чл. 226 от Търговския закон.
Делегира правата на пред-

ставителя на Общината да гла-
сува по собствена преценка за 
предложенията от дневния ред, 
посочени в покана за свикване 
на общо събрание на акционе-
рите на дружеството.

Втора и последна точка в 
дневния ред на извънредното 
заседание на ОбС Шабла беше 
гласуване на решение, относно 
разкриване на социална услуга 
„Обществена трапезария“ в Об-
щина Шабла.

На основание чл. 21, ал 1, т. 8 
и т. 23 и  ал. 2 от ЗМСМА и във 
връзка с § 1, т. 20 от допълнител-
ни разпоредби на Закона за пуб-
личните финанси, Общински 
съвет реши, като гласува „за“ 
единодушно – с 8 от 8 гласа:

1. Дава съгласие за разкри-
ване на социалната услуга „Об-
ществена трапезария”, като 
местна дейност считано от 
04.01.2021 г. до 30.04.2021 г. и от 
01.10.2021 г. до 31.12.2021 г. с ка-
пацитет 20 потребители.

2. Дейността на услугата ще 
се предоставя чрез базата на 
„Домашен социален патронаж“ 
– Шабла.

3. Възлага на Кмета на об-
щина Шабла да предприеме 
необходимите дейности за 
кандидатстване, организиране 
и разкриване на услугата „Об-
ществена трапезария“ – Шабла.

С това дневният ред на из-
вънредното заседание на ОбС 
Шабла се изчерпи, и Председа-
телят, д-р Стоева закри заседа-
нието.		            Изгрев

ОБЩИНА ШАБЛА С ОДОБРЕН ПРОЕКТ ПО ПРОЦЕДУРА НА 
ОПЕРАТИВНА ПРОГРАМА „ОКОЛНА СРЕДА 2014-2020 Г.“

Община Шабла канидатства и спечели 
проект по Процедура №BG16M1OP002 
- 3.027 „Мерки за подобряване на при-
родозащитното състояние на птици – 2 
“по приоритетна ос 3 „Натура 2000 и 
биоразнообразие” на Оперативна про-
грама „Околна среда 2014-2020 г., към 
Министерство на околната среда и води-
те.  Проектът предвижда подобряване на 
природозащитното състояние на Черве-
ногушата гъска, която е един от видове-
те с най-висок природозащитен статус в 
България и е вид със световно природоза-
щитно значение.  Видът зимува у нас в ра-
йона на Шабленският езерен комплекс и 
Дуранкулашкото езеро, където може да се 
концентрира за кратък период от време до 
70 – 90% от световната популация на вида.

Обща цел на проекта е Подобрява-
не на природозащитното състояние на 
червеногушата гъска (Branta ruficollis), 
чрез изпълнение на конкретни мерки от 

действащия План за действие за вида, в 
определени Защитени зони за опазване 
на дивите птици (целеви райони), част от 
Мрежата Натура 2000 в страната.

Конкретните цели на проекта са свър-
зани с осигуряване на оптимални условия 
за зимуване на вида в България, чрез: 

1. Обезпечаване на адекватни природо-
защитни режими за опазване на вида на 
основата на проучване на екологичните 
му изисквания, миграционните му пъти-
ща и “тесните места” в жизнения му ци-
къл.

2. Осигуряване на познание за влия-
нието на външни въздействия върху по-
пулацията на зимуващите птици - ловна 
преса, безпокойство и токсични влияния.

3. Повишаване на осведомеността и 
природозащитната култура на население-
то и повишаване на чувствителността на 
обществото към проблемите, свързани с 
вида и неговото опазване, чрез разпрос-

траняване на материали за вида и провеж-
дане на специални събития.

В проекта е предвидено провеждане на 
специализирани проучвания и изследва-
ния на екологията и биологията на вида, 
неговите миграционни пътища и заплахи 
за зимуващата му популация, дейности 
по  отпечатване и разпространяване на 
помагала за вида насочени към ученици 
и ловци, които ще повишат техните по-
знания и ангажираност за опазването на 
вида. Предвидено е осигуряване на ма-
териално-техническа база и ежегодното 
провеждане в гр. Шабла на два фестивала 
свързани с гъската - есенен Фестивал на 
хвърчилата и Зимен фестивал, посветен на 
вида. Одобрената стойност е 1 079 127,52 
лв. и представлява 100% от одобрените и 
реално извършени разходи. Продължи-
телността на проектното предложение е 
36 месеца след подписване на договор за 
безвъзмездна финансова помощ.
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ИЗКУПУВАМ 
 земеделска земя в общините Шабла,  
Каварна, Балчик и Генерал Тошево. 

Консултация и подготовка на документи. 
Телeфон: 0579 7 70 11, 0885 838 354

ПРОДАВАМ
Магазин на площад „Червено знаме“  

в Шабла.  Магазинът се намира в сградата,  
където е кафе-аперитив „Елит“.

Тел. за контакт: 0889/31-87-82

ПРОДАВАМ ДЪРВА ЗА ОГРЕВ
ЦЕПЕНИЦИ:

МЕШЕ И ГЛЕДИЧ – 95 ЛВ.
Телефон: 0888 78 12 66

ПРЕДЛАГАМ СЛЕДНИТЕ УСЛУГИ
Косене на треви, чистене на храсти,  

фрезоване  и цялостна обработка на парцели.

Телефон за контакт: 0884/52-50-80

ДАВАМ ПОД НАЕМ  
ТРАМБОВЪЧНА МАШИНА,

подходяща за трамбоване на чакъл и пясък.
Цена: 45.00 лв. на ден

Телефон за контакти: 0882299020

КУПУВАМ
КЪЩА ИЛИ АПАРТАМЕНТ В ШАБЛА

Тел за контакт:0885/11-70-51

КУПУВАМ

ЗЕМЕДЕЛСКА ЗЕМЯ В ЗЕМЛИЩЕТО НА ОБЩИНА ШАБЛА. 
ИЗГОДНО! СПЕШНО!

Тел. за връзка: 0885/43-55-99

ПРОДАВАМ 
ДВУСТАЕН ПАНЕЛЕН АПАРТАМЕНТ

до градска болница – Добрич с площ 65 кв.м.  
Необходим ремонт. Цена 53 000 лв.

Телефон: 0895 068 185

ПРОДАВАМ
Три печки „Прити“, в отлично състояние.
Телефон за връзка: 0884/34-76-28

ПРОДАВАМ
ДВА ДЕКАРА ПРАЗНО МЯСТО В ЛОЗОВИЯ МАСИВ 
на гр. Шабла – пътя за с. Горичане. Също така лозе 

в с. Горичане и 7 декара дворно място в селото.
Телефон за връзка - 0882/59-20-60

ВЪЗПОМЕНАНИЕ
На 13 декември 2020 година
 се навършиха 3 месеца 

от смъртта 
на 

КАТЯ ТОДОРОВА СТАТЕВА
починала на 89 години.

Винаги ще те носим в сърцата  
си с много обич!
 Почивай в мир!

От семейството

ВЪЗПОМЕНАНИЕ
На 12 декември 2020 година 

се навършиха 
5 години

от смъртта на 

ЕМИЛ СТЕФАНОВ ИВАНОВ
починал на 35 години

Да си спомним с обич и признателност  
за добрия и отзивчив човек, останал 
завинаги в най-свидните ни спомени! 

Поклон!

От Даниела и Стефан

ВЪЗПОМЕНАНИЕ
На 19 декември 2020 година

 се навършват 
3 години

от смъртта на

 ИВАН ПАНЕВ НЕДЕЛЧЕВ
Добрите хора нивга не умират,

не се превръщат в пепел или дим.
Те винаги оставят светла диря

и честен път, по който да вървим.

От семейството

ВЪЗПОМЕНАНИЕ
На 15 декември 2020 година 

се навършват 4 години от смъртта на 

ГАЛИНА СТОЯНОВА ОВЧАРОВА
починала на 45 години

Не можем да те върнем, туй е вярно,
смъртта не може никой да възпре,

но в паметта ни благодарна
навеки няма да умреш.

Ще те помним и вечно ще скърбим.

От семейството

КУПУВАМ ЗЕМЕДЕЛСКА ЗЕМЯ
в землището на община Шабла.

На най-високи цени!
Телефон за контакт: 0887/70-75-41

О  Б  Я  В  Л  Е  Н  И  Е

ЗА ПРОВЕЖДАНЕ  НА КОНКУРС ЗА НАЗНАЧАВАНЕ НА ДЪРЖАВЕН СЛУЖИТЕЛ
Общинска администрация - Шабла, гр. Шабла, ул. “Равно поле” № 35, тел.05743/41-

43/, на основание чл.10а, ал.2 от Закона за държавния служител, във връзка с чл. 14, 
ал. 1 и ал. 2 от Наредбата за провеждане на конкурсите и подбора при мобилност на 
държавни служители (НПКПМДС) и Заповед № РД-04-526/02.12.2020 г. на Кмета на 
Община Шабла

ОБЯВЯВА КОНКУРС
за назначаване на държавен служител в 
Общинска администрация – Шабла, при 

следните условия:
1.  Длъжност - Началник отдел «Евро-

пейски програми и икономическо раз-
витие» Дирекция «Устройство на тери-
торията, строителство и икономическо 
развитие» в Общинска администрация 
– Шабла.

1.1. Описание на длъжността:  Органи-
зира, ръководи и контролира цялостната 
дейност на отдел «Европейски програми 
и икономическо развитие» при Дирекция 
«Устройство на територията, строителство 
и икономическо развитие» в Общинска 
администрация – Шабла в съответствие с 
нормативната уредба.

1.2. Длъжностно ниво от КДА -7
1.3. Наименование на длъжностното 

ниво - Ръководно ниво 7Б
1.4. Служебно правоотношение
1.5. Работно време – 8 часа
1.6. Брой работни места, за които е обя-

вен конкурс за тази длъжност: 1
1.7. Размерът на основната заплата за 

длъжността – от 630,00 лв. до 2000,00 лв. 
(при назначаване основната месечна за-
плата ще бъде определена съгласно чл. 67, 
ал. 4 от Закона за държавния служител и 
Наредбата за заплатите на служителите в 
държавната администрация).

2. Минимални и специфични изисква-
ния, предвидени в нормативните актове 
за заемане на длъжността:

- образование: висше, минимална сте-
пен „Бакалавър“;

- професионална област: „Икономика“; 

“Администрация и управление“;
- специалност: „Финанси“, „Публична 

администрация“, „Мениджмънт“, „Упра-
вление на проекти“, “Стопанско управле-
ние“ или др.;

- професионален опит – минимум 4 го-
дини, или ранг III младши;

- компютърна грамотност: работа с 
офис пакет на Windows и Internet

- познаване и ползване на нормативни 
актове;

- организационна компетентност;
- комуникативна компетентност;
- компетентност за работа в екип;
- владеене на писмен и говорим англий-

ски език;
- кандидатите за заемане на длъжността 

да отговарят на изискванията на чл.7, ал.1 
и ал.2 от Закона за държавния служител и 
Класификатор на длъжностите в админи-
страцията.

3. Начинът за провеждане на конкурса е:
- решаване на тест;
- интервю
4. Необходимите документи, кои-

то кандидатите следва да представят за 
участие в конкурса:

4.1. Заявление за участие в конкурса, съ-
гласно Приложение №3 към чл. 17, ал. 2 от  
Наредбата за провеждане на конкурсите и 
подбора при мобилност на държавни слу-
жители ( образец );

4.2. Мотивационно писмо;
4.3. Автобиография CV формат;
4.4. Копие от документи за придобита 

образователно-квалификационна степен, 
допълнителна квалификация, документи 
за степен на образование или професио-

нална квалификация ( копие от диплома );
4.5. Копие от документа, удостоверяващ 

придобит ранг като държавен служител 
(копие от служебна книжка или заповед за 
присъден ранг);

4.6. Копие от документи, удостоверя-
ващи продължителността и областта на 
професионалния опит (копие от трудова 
книжка, служебна книжка и др. документи 
удостоверяващи професионален опит);

4.7. Декларация по чл. 17, ал. 3, т. 1 от 
НПКПМДС  (образец).

5. Място и срок за подаване на доку-
ментите:

Документите следва да бъдат предста-
вени лично или чрез пълномощник (но-
тариално заверено пълномощно) от дата 
04.12.2020 г. до дата 15.12.2020 г. (включи-
телно) в сградата на Общинска админи-
страция – гр. Шабла, ул. „Равно поле“ №35, 
стая 106, етаж 1, всеки делничен ден от 
08.00 часа до 17.00 часа.

6. Списъците и други съобщения във 
връзка с конкурса ще се обявят на ин-
формационното табло в сградата на Об-
щинска администрация – гр. Шабла, ул. 
„Равно поле“ №35,  етаж 1, както и на ин-
тернет страницата на Община Шабла.

Конкурсната комисия разглежда вся-
ко постъпило заявление, като преценява 
дали са представени всички необходими 
документи и дали те удостоверяват из-
пълнението на минималните и специфич-
ни изисквания, предвидени за заемане на 
длъжността. До участие в конкурса не се 
допускат лица, които не са представили 
всички необходими документи или пред-
ставените документи не удостоверяват из-
пълнението на изискванията за заемането 
на длъжността.

Допуснатите кандидати ще бъдат уве-
домени за датата и часа на провеждане на 
конкурса.

ПРОТИВОПОЖАРНИ ПРАВИЛА ПРЕЗ 
КОЛЕДНИТЕ И НОВОГОДИШНИ ПРАЗНИЦИ

Наближават Коледните и 
Новогодишни празници, ко-
гато улисани в създаването на 
празнична атмосфера и весело 
настроение, не се замисляме 
за пожарната безопасност на 
дома си и забравяме да спаз-
ваме основи противопожарни 
правила.

Традиционните украси, 
различните светещи елементи, 
гирлянди и други ефекти на 
ел. ток, създаващи празнично 
настроение в домове, детски 
и учебни заведения, админи-
стративни и търговските обек-
ти, се поставят върху мебели, 
витрини, а често и непосред-
ствено върху лесно запалими 
предмети, което е в разрез с 
противопожарните норми и е 
предпоставка за възникване 
на пожар. Очакваното пони-
жаване на температурите през 
следващите дни предполага 

използването на повече отоп-
лителни уреди. Затоплянето на 
жилищата, залите и помеще-
нията, в които ще се празнува 
е свързано с използването на 
различни отоплителни уреди, 
които много често се оставят 
без наблюдение, за да е топло в 
момента на тържеството. През 
този период на годината елек-
трическите инсталации често 
се претоварват от едновре-
менното включване на много 
ел. консуматори. Всичко това 
неминуемо води до усложня-
ване на пожарната обстановка 
и създаване на условия за въз-
никване на пожар. 

Ако все пак решите да из-
ползвате в Коледната и Ново-
годишна нощ пиротехнически 
изделия с увеселителна цел, ог-
неборците съветват:

• закупете ги Вие, съхраня-
вайте ги грижливо до празнич-

ната вечер и внимавайте да не 
попадат в ръцете на Вашите 
деца.

• Споделете това удоволст-
вие с децата си, но не им раз-
решавайте сами да ги употре-
бяват.

• Пиротехническите изде-
лия с увеселителна цел се из-
ползват след запознаване с ин-
струкциите на производителя 
за безопасна употреба, които са 
задължителни за спазване.

   Напомняме Ви:
1. Не използвайте  прекале-

но много горими украси, фойе-
рверки и други пиротехниче-
ски ефекти.

2. Не оставяйте  елхите и 
други горими материали в бли-
зост до отоплителни и нагрева-
телни уреди.

3. При ползването на ел. 
уреди да се има предвид опас-
ността от претоварване на ел. 
инсталациите.

4. Свещичките, бенгалския 

огън и др. фойерверки да се 
ползват така, че искрите и пла-
мъците от тях да не попадат 
върху леснозапалими материа-
ли и украси.

5. Под никакъв предлог да 
не се допуска деца сами да си 
играят със свещичките, бенгал-
ския огън и др. фойерверки.

6. По време на празненства-
та в детски градини, училища и 
др. обществени места изходите 
и пътищата за евакуация да са 
отворени и свободни.

7. Евакуационните пътища 
в жилищните сгради трябва да 
бъдат проходими. Забранено 
е складирането на горими ма-
териали в стълбищната клетка 
и междуетажните площадки. 
Натрупаните там материали и 
покъщнина пречат на свобод-
ната евакуация на живущите 
и възпрепятстват достъпа на 
пожарникарите до горящите 
помещения. 

  РС ПБЗН  Шабла
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ДАРИТЕЛСКА СМЕТКА  
ЗА НАБИРАНЕ НА СРЕДСТВА: 

Храм“Свети Георги 
Победоносец“

с.Тюленово

Банка ДСК - клон Шабла
Разплащателна 

сметка-02-24564008
IBAN- 

BG74STSA93000024564008

ПОЕТИЧЕН КЪТ 

ОТКРОВЕНИЕ
Натежал е на дните простора,
накипял от безпътни мъгли...
И сърцето, преляло от горест,
ме боли, ме боли, ме боли...
 
Кой ще чуе? Защо да говоря?
За вас чужда е мойта тъга...
Но ще чакам врата да отворят...
Докога... Докога... Докога?...
 
Като друмник бездомен в умора
спирам тук, път изходил голям...
Отворете ми, милички хора!
Аз съм сам!... Аз съм сам!... Аз съм сам!
 
Нямам нищичко. Само неволя!
Но аз няма да ви огорча...
Кротко в ъгъла седнал на стола
ще мълча... ще мълча, ще мълча!
 
Всеки път има край и начало,
дъжд заплиска ли - ще превали.
А сърцето, от мъка преляло,
няма никога да отболи...

Пеньо Пенев (1930 – 1959)

ЧЕСТИТА ЗЛАТНА СВАТБА  

на семейство  

Калинка и Илия Калчеви 
от Шабла

Половин век заедно неразделни 
в радост, и в неволите.

Бъдете и занапред заедно, 
здрави и предани един на друг.

Вие сте нашата опора.

Вашите деца и внуци

ОБЩИНСКИ ДЕТСКИ КОМПЛЕКС – 
ШАБЛА ОБЯВЯВА

ФОТОГРАФСКИ КОНКУРС 
„СПОДЕЛЕНА КОЛЕДА“

В желанието си да добави 
още малко цвят и настрое-
ние към най-хубавите зимни 
празници, Общински детски 
комплекс – Шабла обявява фо-
тографския конкурс „СПОДЕ-
ЛЕНА КОЛЕДА“.

В него са поканени да участ-
ват всички ученици от община 
Шабла на възраст от 7 до 18 г. 
Всеки може да участва с до 3 из-
ображения.

Файловете можете да изпра-

щате на електронен адрес: odk_
sh_yotov@abv.bg , като срокът 
е до 3.01.2021 г. включително. 
Прикачете ги в писмо, в което 
упоменавате трите имена и въз-
растта на участника.

***
Снимайте и споделете не-

забравими моменти от ЛИЧ-
НАТА СИ КОЛЕДА! Екипът на 
ОДК – Шабла очаква с нетър-
пение вашите снимки!

РОЛЯТА НА МАЙКАТА В ИЗГРАЖДАНЕ НА ЛИЧНОСТТА
Продължава от бр. 47

4.“Латентен” период (7 – 12 
години). Социалното качество, 
което трябва да се изгради през 
този период, за да продължи 
нормал ното развитие на пси-
хиката, е “трудолюбие”. Ако 
тази четвърта криза (бариера) 
не бъде преодоляна от детето 
и не се изгради “трудолюбие”, 
най-вероятното качество на 
психиката, което се появява 
към края на латентния период, 
е чувството за “непълноцен-
ност”.

Любовта на детето към 
родителя от другия пол и съ-
перничеството с родителя от 
същия пол вече са трансфор-
мирани в социално приемливи 
форми (“сублимирали” са се), в 
стремеж към усвояване на нови 
навици и постигане на успех. 
Ериксън отбелязва разликата 
в съдържанието (същността) 
на усвояваните видове поведе-
ние през този период в зависи-
мост от структурата на околна-
та среда, и съответстващия я 
тип обществена организация. 
В примитивните човешки об-
щества с елементарна околна 
среда през латентния период 
децата усвояват окончателни-
те видове поведение, което ще 
извършват като възрастни ин-
дивиди: боравене със съдове и 
битови принадлежности, ин-
струменти, оръжие и т.н. В чо-
вешките общества с по-сложна 
социална организация и съот-
ветно околна среда през тази 
възраст децата усвояват преди 
всичко правилата (грамотност, 
писменост), върху основата, 

на които по-късно ще усвоят 
сложни видове професионално 
поведение. По този начин вся-
ка човешка общност възпитава 
децата по свой специфичен на-
чин, в резултат, на което в тях 
се изгражда повишена чувст-
вителност към технологичното 
равнище именно на своята кул-
тура, и в съответствие с това 
към тъждественост, „иден-
тичност” със своята общност. 
“Трудолюбието” се изгражда в 
училище, когато децата започ-
нат да усвояват технологичната 
култура на своето общество. 
Чувството за идентичност (т.е. 
същността на психиката) при-
ема формата на израза “Аз съм 
това, което съм научил”.

Чувството за “непълноцен-
ност” се появява, ако децата за-
бележат, че тяхната значимост 
за околните, техният статус в 
групата от връстници зависят 
не от усвоените знания и по-
ведение, а от качества, нямащи 
нищо общо със знанията (на-
пример раса, пол, религия, со-
циално положение).

5. Юношеска възраст (12 – 
19 години). Този възрастов пе-
риод има най-важно значение 
в разбирането на Ериксон за 
човешкото развитие. Социал-
ното качество, което трябва да 
се изгради през този период, 
за да продължи нормалното 
развитие на психиката, е цен 
тралното (главното, най-ва-
жното) качество на човеш-
ката психика, а именно чув-
ството за “идентичност”, или 
“его-идентичността”. Ако тази 
пета поред криза не бъде пре-

одоляна от младия човек и не 
се изгради “его-идентичност”, 
най-вероятното качество на 
психиката, което се появява 
към края на юношеската въз-
раст, е “смесване на социалните 
роли”. През този период юно-
шата се сблъсква с много нови 
социални изисквания и роли, 
като развитието на психиката 
се изразява в тяхното усвоя-
ване. Младият човек трябва 
да събере (“интегрира”) в един 
образ всички знания за себе си 
като син/дъщеря, ученик, спор-
тист, музикант и т.н., и този 
събирателен образ предста-
влява неговата “идентичност”. 
Т.е. “идентичността” съдържа 
в себе си изминалото развитие 
на личността, а също и пред-
стоящото (бъдещо) развитие, 
което логично произтича от 
вече осъщественото развитие. 
Чувството за идентичност, т.е. 
същността на психиката прие-
ма формата на отговори на въ-
просите “Кой съм аз?”, “Какво 
се променя в мене?”, “Какъв ще 
стана по-нататък?”.

Ако пред процеса на “инте-
гриране” на многото образи за 
себе си в един цялостен образ 
на собствената “идентичност” 
има някакви препятствия (или 
конфликти между отделни пси-
хични структури), тогава това 
множество от образи не може 
да се обедини в една “идентич-
ност”, и се появява “смесване на 
ролите” (смесване на образите, 
“криза на идентичността”). 
“Кризата на идентичността” 
се изразява в затруднения на 
младия човек да си избере про-

фесия или да продължи обра-
зованието си, чувства на без-
полезност, неприспособеност, 
отчужденост. Освен това, за 
да не настъпи “криза на иден-
тичността”, собствената “иден-
тичност” (т.е. възприемането 
на себе си, образът за себе си) 
трябва да съответства на обра-
за, който другите хора имат за 
конкретния човек. По този на-
чин индивидът запазва своята 
вътрешна цялост, тъждестве-
ност и увереност в себе си.

И тъй като процесът на на-
миране на собствената “иден-
тичност” е продължителен 
(предполага изпробването на 
различни социални и профе-
сионални роли докато човек 
най-после намери подходяща-
та за него), обществото пре-
доставя определено време на 
младите хора за намиране на 
своята “идентичност”. Това 
предоставяно от обществото 
време (“отсрочка”) Ериксон 
нарича с думата “психосоциа-
лен мораториум”, като в тех-
нологично развитите страни 
той има различни форми: на-
пример висшето образование, 
скитничеството, повишената 
възприемчивост към усвоява-
нето на различни религиозни и 
идеологически схеми, изпроб-
ването на алтернативни форми 
на брак и семейство, и др.
Христина Радева – Стоицева,  

директор и психолог в 
Цeнтър за обществена 

подкрепа, Шабла

Продължава в следващия 
брой

КОНКУРС ЗА РИСУНКА, КОЯТО ДА СЕ ПРЕВЪРНЕ 
В КАРТИЧКА, СЪЗДАДЕ КОЛЕДНИ ЕМОЦИИ
Деца от Шабла и Дуранкулак рисуваха и получиха аплодисментите на широката публика

Почти в предколеден праз-
ник на изкуствата се превърна 
подготовката за участието на 
възпитаниците на ОДК Шабла 
в конкурса за коледна картичка 
на радио Варна. Арт-надпрева-
рата, организирана от медията 
в морската ни столица, се про-
вежда за пета поредна година 
и провокира въображението 
на малки художници от цялата 
страна да представят своя ин-
терпретация на коледна тема-
тика. Този път темата, по която 
трябваше да работят малчуга-
ните от 6 до 16-годишна въз-
раст, беше „Снежко затрупа 
всичко навън“.

Надпреварвайки се с време-
то, в периода на ограничения 
от преди настоящия локдаун, 
децата от Шабла в продълже-
ние на почти две седмици под-
готвяха своите предложения 
за честитки. Според  техния 

ръководител Десислава Донева 
в най-голяма трудност се е пре-
върнал големият формат, зало-
жен в изискванията на конкур-
са: „50 на 30 сантиментра“ се 
оказа площ, която е истинско 
предизвикателство най-вече за 
по-малките, които са свикна-
ли и на по-малки мащаби. За 
съжаление, това остави част 
от проектите незавършени, но 
пък най-упоритите успяха. Те 
се връщаха неколкократно във 
време, в което нямаше други 
занимания в Комплекса. Така 
в един момент рисуването на-
помняше на безкрайна щафета, 
в която ту един, ту друг сядаше 

пред листа... Получиха се чу-
десни проекто-картички!“

В крайна сметка общо шест-
надесет картини, изпълнени 
с темпер, акварел, пастели и 
фулмастри, но и с много цвят 
и настроение, отлетяха в пакет 

от Шабла за Варна, а петнадесет 
творци на възраст от 8 до 12 го-
дини останаха в трепет да чакат 
резултатите. Шестима ученици 
от Дуранкулак също изпратиха 
рисунки за конкурса. Публику-

ваната онлайн галерия, отворе-
на за около седмица за гласува-
не от фейсбук-потребителите, 
успя допълнително да нажежи 
страстите. Там на особен ин-
терес се радваха картините 
на нашите Гергана Ялнъзова 
и Ванина Дагитова, Димитър 
Славов и Давид Марчев, Даная 
Казанлийска и Наталия Нико-
лова, Деница Вълчанова и Вик-
тория Стойчева. Завиден вот от 
публиката събра и живописна-
та творба на седмокласничката 
Женя Петрова от крайгранич-
ното училище.

След журиране от страна на 
утвърдени художници в колед-
на картичка на радио Варна за 

2020-а година се превърна ри-
сунката на 7-годишната Габри-
ела Георгиева. За гордост на 
всички шабленци специалната 
награда на публиката спечели 
Калина Дженкова със събра-

ни над 600 вдигнати палци. 
За всички участници в конкур-
са обаче част от емоцията бе 
не само удовлетворението от 
творчеството и добре свърше-
ната работа, но и потапянето 
в бялата и вълшебна коледна 
атмосфера, която те предадо-
ха на своите картини. Децата 
си обещаха да запазят устрема 
и за свои бъдещи творчески 
проекти, а читателите, чийто 
интерес сме предизвикали, 
могат да разгледат пълната 
галерия с проекти за колед-
ни картички на официалната 
Фейсбук-страницата на радио 
Варна.

ОДК Шабла

Спечелилата наградата на публиката коледна картичка на 
8-годишната Калина Дженкова

Едно от шабленските деца, които впечатлиха фейсбук-потре-
бителите със своите картички бе Ванина Дагитова (11 г.)
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РЕДАКЦИОНЕН ЕКИП: Йордан Енев, Йорданка Радушева

СЪТРУДНИЦИ: Мария Недялова, Георги Стефанов, Дияна Димитрова,  
Николинка Георгиева, Мария Дончева, Невена Огнева, Деян Димитров, Галя Камберова,  
Христина Радева-Стоицева

ПРЕДПЕЧАТНА ПОДГОТОВКА: Марин Цанов
ПЕЧАТ: Печатница “Влади” – В. Влаев, Каварна

СНЕК-БАР „ПЕТТЕ КЮШЕТА“ 
на ул.“Равно поле“ №14 в Шабла 

ПРЕДЛАГА ХРАНА ЗА ВКЪЩИ КАКТО И ПОСТОЯННО НАМАЛЕНИЕ 
ОТ 20% НА ВСИЧКО ГОТВЕНО СЛЕД 18.00 ЧАСА.

Телефон: 0879 04 71 71, 0878 49 51 80

Д-р З. ЖИВКОВА
специалист-невролог,

към медицински център „Каварна“ (в сградата на болница-
та), разполага с високотехнологична медицинска апара-
тура: цветен скенер, сонограф за изследване на мозъчни 
кръвоносни съдове и крайници, ЕЕГ на главен мозък, ЕМГ.
РАБОТИ СЪС ЗДРАВНАТА КАСА И СРЕЩУ ЗАПЛАЩАНЕ.

Прегледи по домовете.
Иглотерапия.

Всеки ден от 8.30 до 12.30 часа.

Телефон: 0888 70 79 79

ФИРМА „АЛЕКСАНДЪР ПЛАСТ“

ПРЕДЛАГА:
дограма PVC и AL, ковано желязо

огради, порти, портали, интериорни и 
входни (блиндирани) врати

Шабла, ул.“Кубрат“ №1
Телефон: 0899 007 879, 0879 443 340

ПРОМЕНИ ЛИ НИ ИЗОЛАЦИЯТА КЪМ ПО-ДОБРО?
COVID-19, напусни пределите на страната ни и ни остави да градим бъдещето си! 

Цветна райска градина, 
обагрена от различни нюан-
си. Слънчеви лъчи, даряващи 
топлота и нежност. Шепот на 
птича песен, огласяща небосво-
да. Прелитащи птички, носещи 
слова. Безгрижен смях и сво-
бода. Свобода. Свобода с глав-
но ‘‘С‘‘. Къде отлетя? Защо ни 
изостави? Ела, върни се, обе-
щаваме, че ще те ценим и па-
зим. Протягаме към теб ръка, 
отваряме обятията си. Какво 
чакаш…нуждаем се от теб. Ела!

Доколко ценим свободата? 
А замисляли ли сте се какво 
всъщност е тя? Това да можем 
да правим каквото пожелаем 
във всеки един момент и да си 
угаждаме, или просто да можем 
да изпълним деня си с ежеднев-
ните и прости неща от живота. 
Да можем да отидем до мага-
зина, без да се налага да сме 
екипирани като нинджи и да 
чакаме навън, на студа, за да не 
се засечем с други хора. Преди 
може и да е било първото, но 
сега се съмнявам на някого да 
му пука за такива маловажни 
неща, свързани със свободата 
му. Тя беше недооценена, а сега, 
когато липсва от ежедневието 
ни, вече започваме да я ценим и 
да се молим да се върне и всич-
ко да е по старому. Такива сме 
ние, хората от 20-те години на 
21-ви век, не оценяваме това, 
което имаме, а ламтим за пове-
че. Ето защо сега сме подложе-
ни на това изпитание. За да се 
научим да ценим всичко, неза-

висимо от това каква оценка му 
даваме. Ценете, пазете и вяр-
вайте в доброто и праведното! 

Това може би е единствени-
ят плюс на изолацията. От тук 
следва, че има редица минуси. 
Започнах с положителното, до-
брото, защото вярвам, че всеки 
един от нас ще се замисли и 
един ден, когато наказанието 
ни приключи, преди да изразя-
ваме съпротива и недоволство 
за това, доколко сме ограниче-
ни, и доколко свободни, ще се 
върнем назад във времето и ще 

си припомним този така тежък 
период.  

08.03.2020г.
‘‘Четири случая на Корона-

вирус бяха установени у нас.‘‘
Начало. След тези думи за-

брани, заповеди, 
брифинги и какво 
ли още не, станаха 
ежедневна част от 
живота ни. Всеки 
ден постепенно, с 
високи темпове, 
заразените се уве-
личаваха, а ние, 
не можехме да 
направим нищо, 
освен да чакаме 
и да се пазим, до-
колкото можем. 
На пръв поглед не 
звучи страшно. 
Всеки си мисли, 
че е малка веро-
ятността вирусът 
да стигне до него, 
ала все пак пани-
ката и неспокой-
ството започнаха 
да обсебват хора-
та. И..

13.03.2020г.
‘‘Парламентът обяви извън-

редно положение на терито-
рията на цялата страна от 13 
март 2020г. до 13 април 2020г. 
Премиерът обяви: Само изола-
цията е ефективна!‘‘

Изолация. Ефективна за ви-
руса. Но.. доколко е ефективна 
за хората? 

Стой затворен между чети-

ри стени. Не ходи на работа, 
не изкарвай прехрана за семей-
ството си. Не ходи на учили-
ще, не се подготвяй да градиш 
бъдещето си. Не спортувай, 
откажи се от физическата ак-
тивност, кариерата или хоби-
то си. Не твори, не показвай 
изкуството си на останалите. 
Изолирай се, бъди готов да 
живееш в един сив свят, без 
възможности за забавление и 
пълноценно съществуване. От-
кажи се от мечтите си, приеми 
съдбата. Обърни гръб на това, 

което си градил с години и се 
отдай на скиталчески и аскети-
чен живот. Не общувай, бъди 
антисоциален. Не прегръщай 
и не целувай партньора си, се-
мейството си. Откажи се от лю-

бовта. Изолирай се, само така 
ще живееш и ще се предпазиш 
от вируса. 

А според теб това живот ли 
е? Щастлив ли си така? Чувст-
ваш ли се предпазен? И от как-
во? 

Предпазен от това да не се 
трудиш, за да постигнеш успе-
хи, за да се реализираш и да по-
ставиш основите на бъдещето 
си. Предпазен да носиш тежката 
отговорност за това близките ти 
да са сити. Предпазен да показ-
ваш чувствата и емоциите си на 
хората, които обичаш, да губиш 
време от ежедневието си, за да 
правиш нещо, което разведрява 
и забавлява другите. 

Това ли е всъщност живо-
тът? Чувстваш ли се предпазен 
от вируса и живееш ли така.. 
или само физически си на земя-
та и съществуваш, а духом си 
някъде там... в миналото, в без-
грижните и СВОБОДНИ дни.

Ограничения след ограни-
чения, затваряне на заведения, 
театри, а редом с това и на об-
ществени организации и цен-
трове за хора с увреждания. 
Местата, където те се чувстват 
пълноценни. Където са сред 
своите, които ги разбират, не 
ги смятат за различни и не ги 
разделят от останалите. Защото 
всички сме еднакви. Независи-

мо от това какви способности 
и възможности имаме. Пре-
ди всичко сме хора. А от друга 
страна тези центрове са места-
та, където хората с увреждания 
се отдалечават от пределите на 

дома и се разведряват, 
чувстват се ценени, 
щастливи и свободни 
от хилядите ограниче-
ния, които имат дори 
извън пандемията. И 
затварянето на тези 
места е затваряне на 
душите на хората, ли-
шени от възможности 
за пълноценен живот. 
Те губят глътката емо-
ция и щастливите ми-
гове извън четирите 
стени на дома. 

Представете си чо-
век, които има увреж-
дане на зрението или 
слуха. Той се надява да 
докосне близките си, 
да ги прегърне, да се 
сгуши в обятията им 
и да се почувства за-
щитен, обичан и щаст-

лив. А сега това възможно ли е? 
Нито може да ги види, нито да 
ги чуе, а в този момент дори да 
ги докосне. Справедливо ли е 
това спрямо тях? Не мисля. 

Но.. това е животът. Има 
както добри, така и лоши мо-
менти. Понякога го смятаме за 
обективен, праведен, а поняко-
га точно обратното. Изправя ни 
пред различни изпитания, за да 
ни покаже, че в нещо грешим, 
че не заслужаваме пълно щас-
тие и че именно тези трудности 
и несгоди са нашите наказания 
за делата ни, и в същото време 
точно те ни правят по-силни и 
борбени от преди. 

Вярвайте. Само с вяра се по-
стига успех. Вярвайте в доброто. 
Вярвайте, че един ден тези тъж-
ни и мрачни облаци, които са 
намерили убежище над страна-
та ни и като цяло над планетата 
ни, ще си отидат и тогава ще ос-
тане само споменът. Споменът 
за нашето наказание, за нашата 
отнета свобода. И тогава ще се 
научим да ценим свободата и 
начинът си на живот. Дерзайте!

Зорница Трифонова 
Трифонова –  

18 години, XII клас
Литературен клуб ‘ 
‘Творческо писане‘‘ –  

ОДК, Шабла,  
СУ ‘‘Асен Златаров‘‘ 

В броя си от 24  ноември ви информирахме, 
че в същия ден двама ученици от шабленско-
то СУ „Асен Златаров“ са отличени с награди 
в областен конкурс за есета.Това стана в чет-
въртото издание на областния конкурс за есе 
на Община Добрич, Младежкия център в До-
брич и Фондация „Лумос“ България. Темата, 
която зададоха организаторите на близо 100-те 
младежи, предоставили за оценка своите твор-
би, бе повече от актуална -  „Промени ли ни 
изолацията към по- добро. Всички есета бяха 
оценявани от компетентно жури, което  опре-
дели най-добрите сред тях. То беше оглавено от 
Сашо Серафимов -  председател на Дружество-

то на писателите в Добрич, и членове: Петран-
ка Божкова -  филолог, поет, член на Съюза на 
българските писатели и на Съюза на българ-
ските журналисти, Мария Методиева -  фило-
лог, председател на Фондацията „Св. Николай 
Чудотворец“ и Снежана Ванкова -  социален 
педагог, ръководител на фондация „Лумос“ в 
Добрич.

Зорница Трифонова (18 г.) спечели втора 
награда в своята възрастова група, а  Виктор 
Валентинов (14 г.) – трета в своята. Наградено-
то  есе на Виктор публикувахме в бр. 47 на „Из-
грев“, а тук можете да прочетете удостоената с 
втора награда творба на Зорница:

Зорница в колаж със спечелените от нея грамоти за 
есета

СЪОБЩЕНИЕ
ВРЕМЕННО СЕ ПРЕУСТАНОВИ ИЗПЪЛНЕНИЕТО 

НА СЛЕДНИТЕ МАРШРУТНИ ЛИНИИ:
Шабла – Варна, с начален час на тръгване от автогара 
Шабла -  16:15 часа 
Варна - Шабла, с начален час на тръгване от автогара 
Варна – 18:40 часа
Останалите автобусни линии, ще се изпълняват както 

установения до сега ред и час, при строго спазване на 
въведените противоепидемични мерки в страната ни.

В случай на още промени, ще бъдете уведомени 
своевременно от страниците на в. „Изгрев“.

ПРИПОМНЯМЕ ВИ РАЗПИСАНИЕТО НА 
АВТОБУСНИТЕ ЛИНИИ ИЗПЪЛНЯВАНИ ОТ И 

ДО АВТОГАРА ШАБЛА:

Шабла – Варна - 9:00 часа (межд. спирки – Горун; П.Чунчево; 
Х. Димитър; Каварна; Балчик, ежедневно)
Шабла – Варна - 12:20 часа (межд. спирки – Горун; П. Чунчево; 
Х. Димитър; Каварна; Балчик, без събота и неделя)
Шабла – Варна – 17:00 часа (межд. спирки – Горун; П.Чунчево; 
Х. Димитър; Каварна; Балчик, ежедневно)
Варна – Шабла - 8:50 часа (межд. спирки - Балчик; Каварна; 
Х. Димитър; П. Чунчево; Горун, без събота и неделя)
Варна – Шабла - 12:30 часа (межд. спирки - Балчик; Каварна; 
Х. Димитър; П.Чунчево;  Горун, ежедневно) 
Варна – Шабла – 15:00 часа (межд. спирки - Балчик; Каварна; 
Х. Димитър; П.Чунчево; Горун, ежедневно) 

Автогара Шабла

УДЪЛЖАВА СЕ СРОКЪТ НА 
ВРЕМЕННИТЕ УДОСТОВЕРЕНИЯ 
за открита процедура по кате-
горизация на туристическите 
обекти 

Със Заповед №РД-04-
537/09.12.2020 г. на Кмета на 
община Шабла, се удължава 
срокът на издадените към мо-
мента, Временни удостовере-
ния на туристическите обекти /
Места за настаняване и Заведе-
ния за хранене и развлечения, 
които са в открита процеду-
ра по категоризация. Новите 
удостоверения са със срок как-
то следва: КГ «Варна», с. Крапец 
- до 24.02.2021 г.; Бунгала «Кра-
пец», с. Крапец - до 16.03.2021г.; 

СГ «Албена», гр. Шабла - до 
16.03.2021 г.; СГ «Албена-1», 
гр. Шабла - до 16.03.2021 г.; Ка-
фе-бар „Делмар“, с. Дуранку-
лак - до 16.03.2020г.; Снек-бар 
„Аквариум“ СО К-г „Добру-
джа“, - до 16.03.2021 г.; Снек-бар 
„Петте Кьошета“ гр. Шабла – до 
16.03.2021 г.; Пивница „Плама“, 
гр. Шабла – до 01.04.2021 г.; 
Снек-бар «Оазис», гр. Шабла - 
до 01.04.2021 г.

Изпълняващите дейност в 
горепосочените обекти, могат 
да получат своите удостовере-
ния в сградата на ОБА Шабла, 
етаж 1, стая 106.

На 10 декември 2020 г., на ул. „Боровец“№4 в Шабла 
ОТВОРИ ВРАТИ МАГАЗИН ЗА МЕСО И МЕСНИ 

ПРОДУКТИ 
„Монти мес”

Клиентите могат да се възползват и от безплатните услуги, 
които предлага магазина – нарязване, смилане и овкусяване на 

закупеното от вас месо.
Работното време на магазина е:  

всеки ден от 8.00 до 19.00 часа.


