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Мисъл на броя
„Два пъти побеждава този, който се владее след победата.”
	 Латинска сентенция

На 27 януари 2013 г. ще се про-
веде национален референдум 
относно развитието на  ядрена-
та енергетика в България. Граж-
даните на Република България 
ще гласуват с  „ДА“ или „НЕ“ в 
отговор на следния 

ВЪПРОС НА РЕФЕРЕНДУМА:
 „Да се развива ли ядрената 

енергетика в Република Бълга-
рия чрез изграждане на нова 
ядрена електроцентрала?”

МОТИВИ:
Референдумът е форма на 

пряка демокрация. Именно 
българският народ като суверен 
трябва да се произнесе по такъв 
важен въпрос за продължаване 
развитието на ядрената енерге-
тика в Република България чрез 
изграждане на нова ядрена 
електроцентрала. 

Важно е да се осигури въз-
можност на гражданите да на-
правят своя информиран избор, 

гласувайки на референдума, 
като по този начин ще се дока-
же, че обществото има своята  
основна роля в изграждането на 
демократична България.

Предложеният референдум 
съответства на изискванията на 
Закона за прякото участие на 

гражданите в държавната 
власт и местното самоуправле-
ние и на Конституцията на Репу-
блика България.

Съгласно приетата на 01 юни 
2011 г. Енергийна стратегия на 
Република България до 

2020 г. – основополагащ до-
кумент на националната енер-
гийна политика, в търсене на 
разумния баланс между налич-
ния енергиен ресурс в страната 
и европейските цели за чиста 
енергия българската държава 
декларира своята подкрепа за 
развитието на ядрената енерге-
тика.

Решението на конкретните 
социално-икономически, техни-
чески и финансови параметри 
на  

всеки проект е от компетент-
ността на Министерския съвет 
съгласно Закона за безопасно 
използване на ядрената енер-
гия.

Изграждането на ядрена 
електроцентрала е предизвика-
телство пред нашата държава и 

суверенът е този, който тряб-
ва да реши да продължи ли да 
се развива ядрената енергетика 
чрез изграждането на нова яд-
рена електроцентрала. 

Съгласно § 1, т. 53 от Допълни-
телните разпоредби на Закона 
за безопасно използване на яд-

рена енергия „Ядрена центра-
ла“ е електроцентрала, в която 
енергията се генерира от един 
или повече ядрени реактори и 
която може да включва приле-
жащите съоръжения за управле-
ние на радиоактивни отпадъци 
и отработено ядрено гориво, 
разположени на една площад-
ка, за които са предвидени обща 
физическа защита и аварийно 
планиране. 

НАЧИН НА ГЛАСУВАНЕ ПО ВЪ-
ПРОСА НА РЕФЕРЕНДУМА:

Какво означава гласуване с 
„ДА“:

Вотът с „ДА“ означава, че гла-
суващият е за изграждането на 
нова ядрена електроцентрала в 
Република България.

Какво означава гласуване с 
„НЕ“:

Вотът с „НЕ“ означава, че гла-
суващият е против изграждане-
то на нова ядрена електроцен-
трала в Република България.

ВРЕМЕ, МЯСТО И РЕД ЗА ПРО-
ИЗВЕЖДАНЕ НА РЕФЕРЕНДУМА:

Време за произвеждане на 
референдума:

В изпълнение на чл. 14 от За-
кона за пряко участие на граж-
даните в държавната власт и 
местното самоуправление Пре-
зидентът на Република България 
определи дата  за провеждане 
на референдума: 27 януари 2013 
г. (неделя).

Място за произвеждане на 
референдума:

Гласуването се провежда в 
съответните избирателни сек-
ции на територията на страната, 
включително на дипломатиче-
ските и консулските представи-
телства на Република България, 
по  актуализирани списъци за 
изборите за народни предста-
вители. 

Ред за произвеждане на ре-
ферендума:

Право да гласуват на нацио-
налния референдум имат граж-
даните на Република България с 
избирателни права, които имат 
постоянен адрес на територията 
на страната към деня на насроч-
ване на референдума.

Бюлетината ще съдържа 
въпроса за произвеждане на 
референдума и два възможни 
отговора – ДА  и НЕ, написани с 
еднакъв шрифт.

Всеки гласоподавател гла-
сува, като поставя в плик бю-
летината, на която е зачертан 
избраният от него отговор „да“ 
или „не“, излиза от кабината 
и го пуска в избирателната 
урна.

ИНФОРМАЦИОНЕН ЛИСТ

РЕФЕРЕНДУМ
за развитието на ядрената 

енергетика в Република България

НАЦИОНАЛЕН РЕФЕРЕНДУМ 
27.01.2013 г.

Общинска администрация гр.Шабла уведомява: 

Крайният срок за подаване на заявления и вписване на гласоподавател, чийто постоянен и 
настоящ адрес са в различни населени места, в списъците по настоящ адрес е 12.01.2013 г.
Общинска администрация издава удостоверения за гласуване на друго място на служебно 

заетите лица в произвеждането на референдума в срок до 12.01.2013 г.
Гласоподавателите могат да подават заявления за отстраняване на непълноти и грешки в 

избирателните списъци в срок до 19.01.2013 г. до кмета на общината или кметството.

СЪОБЩЕНИЕ

На 11 януари 2013 година (петък) от 13.00 часа, в Пленарната зала на II етаж в сграда-
та на община Шабла ще се проведе среща за обсъждане на проекто-заповед за опре-

деляне на зона за ограничаване на лова в района на Дуранкулашкото, Шабленското и 
Езерецкото езеро.

Срещата е по инициатива на Кмета на общината и се организира в изпълнение на 
решение, взето при обсъждане на проекта, проведено на 20 декември 2012 година в 

Изпълнителна агенция по горите.
Поканени са всички  институции присъствали на обсъждането в  

София и всички заинтересовани страни от община Шабла. 

С празнична Богоявленска 
литургия в шабленския храм 
„Св.свщмч Харалампий”, отслу-
жена от отец Павел Максимов, 
започна честването на трети-
ят по значимост християнски 
празник  Богоявление ( Йорда-
новден ).

Празникът се пренесе на 
брега на морето, на къмпинг” 
Добруджа”, където въпреки 
студеното и ветровито време 
и почивният ден, желаещите 
да видят кой ще се осмели да 
скочи в ледените морски води 
бяха много.

Десет мъже от Шабла- Ата-
нас Атанасов, Тодор Стефа-
нов, Александър Александров, 
Христо Арнаудов, Антон Андо-
нов, Станимир Статев, Димитър 
Котоманов, Владимир Иванов, 
Данчо Йорданов и Робърт Ей-
вънс, добровалец от Корпуса 
на мира, който е на мисия в 
Шабла се хвърлиха в морето. 
Кръстът извади Атанас Атана-

сов, който  и миналата година 
беше най-бърз от всички.

В с. Крапец, смелчаците 
бяха петима- братята Антон 
и Димитър Марчеви, които и 
тази година не измениха на 
традицията, учениците Стойко 
Георгиев и Петър Христакиев 

и Александър Радев. Пръв до 
кръста стигна Антон Марчев. 

Победителите ще бъде чес-
тити и здрави през цялата го-
дина. Вярва се, че ако кръстът 
замръзне, това предвещава 
здраве и голям берекет. Ако 
пък времето е студено и сухо, 
годината ще е плодородна и 
добра. 

И тази година традицията 
беше спазена, най-бързите 
получиха за награда икона и 
парична премия от 100 лева, 
която им връчиха кметът на об-
щината проф. Райна Бърдарева 

и председателят на общинския 
съвет Живко Спасов. 

След Великия водосвет на 
брега на морето, беше освете-
но бойното знаме в Зенитния 
полигон на Българската армия 
в Шабла. 

Изгрев 

НА БОГОЯВЛЕНИЕ…

Богоявленска литургия

Победителят от Шабла, Атанас Атанасов

Кой ще бъде най-бърз? Тръпката да стигнеш пръв…
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читателите си, че ще публикува 
обяви,реклами, съобщения и некролози 

срещу минимално заплащане

Вестник
уведомява

ТЪЖЕН ПОМЕН

На 8 януари 2013 година 
се навършват 30 години 

от смъртта на 

ЖЕЛЮ ДИМИТРОВ КАЛЧЕВ
починал на 42 години

Животът е миг, 
споменът е вечен,

мъката - безкрайна,
истината е жестока,

теб те няма!
От семейството

Телефон: 0899 398 685

Изграждане и ремонт на ел.инсталации

НАЦИОНАЛНА ПРОГРАМА ЗА 
РАЗВИТИЕ „ БЪЛГАРИЯ 2020” 

През декември 2012 Правителството прие 
Национална програма за развитие 

„България 2020” (НПР Бг 2020).

Към 2020 г. България трябва да бъде държава с конкурен-
тоспособна икономика, която осигурява условия за пълно-
ценна социална, творческа и професионална реализация 
на личността чрез интелигентен, устойчив, приобщаващ и 
териториално балансиран икономически растеж. 

Националната програма за развитие е рамков дългосро-
чен документ, който въз основа на анализ на ситуацията в 
страната и на тенденциите за развитие определя общите 
стратегически цели на националните политики до 2020 г. 
за всички сектори на държавното управление, включител-
но техните териториални измерения и координацията им 
на регионално и местно ниво. Той осигурява и рамката, в 
която ще бъдат определяни приоритетите за инвестиране 
на публичните средства (национални и европейски), както 
и мобилизирането на частно и друго финансиране.

НПР Бг 2020 е интегриран документ, който показва връз-
ката между приоритетите на Европейския съюз в контекста 
на Стратегията „Европа 2020” и националните приоритети 
на България. Тя осигурява основа за разработването на 
Споразумението за партньорство за кохезионната полити-
ка за периода 2014-2020 г.

Основните цели, които се поставят в НПР Бг 2020, са 
повишаване на жизнения стандарт чрез конкурентоспо-
собно образование и обучение, създаване на условия за 
качествена заетост и социално включване и гарантиране 
на достъпно и качествено образование; изграждане на ин-
фраструктурни мрежи, осигуряващи оптимални условия 
за развитие на икономиката и качествена и здравословна 
околна среда за населението; повишаване на конкурен-
тоспособността на икономиката чрез осигуряване на бла-
гоприятна бизнес среда, насърчаване на инвестициите, 
прилагане на иновативни решения и повишаване на ре-
сурсната ефективност.

Осемте приоритета на Програмата са:
- подобряване на достъпа и повишаване на качеството 

на образованието и обучението и качествените характе-
ристики на работната сила;

- намаляване на бедността и насърчаване на социално-
то включване;

- постигане на устойчиво интегрирано регионално раз-
витие и използване на местния потенциал;

- развитие на аграрния отрасъл за осигуряване на хра-
нителна сигурност и за производство на продукти с висока 
добавена стойност при устойчиво управление на природ-
ните ресурси;

- подкрепа на иновационните и инвестиционни дей-
ности за повишаване конкурентоспособността на иконо-
миката;

- укрепване на институционалната среда за по-висока 
ефективност на публичните услуги за гражданите и биз-
неса;

- енергийна сигурност и повишаване на ресурсната 
ефективност;

- подобряване на транспортната свързаност и достъпа 
до пазара.

Изпълнението на всеки приоритет включва реализа-
цията на набор от многосекторни политики, фокусирани 
върху факторите на социално-икономически растеж в Бъл-
гария. В своята същност те са насочени към генериране на 
балансиран икономически растеж, постигане на висока и 
качествена заетост, оптимално използване на ресурсите и 
ефективна грижа за околната среда.

Пресцентър на МС

От месец януари 2013 г. Община 
Шабла започна работа по проект „Рав-
ни шансове за хората от уязвимите 
групи в Община Шабла с регистраци-
онен номер на Договора BG051PO001-
5.1.04-0114–C0001 по Оперативна 
програма”Развитие на човешките 
ресурси”2007-2013, Схема BG051PO001-
5.1.04 „Помощ в дома”. Съгласно склю-
чения договор с Договарящия орган, 
Агенция за социално подпомагане, 
Община Шабла ще получи 100% без-
възмездна финансова помощ в размер 
197 432,08 лв. Проектът се финансира от 
Европейския социален фонд чрез Опе-
ративна програма „Развитие на човеш-
ките ресурси” 2007-2013г. Общата цел на 
проекта е насочена към подобряване 
качеството на живот на лица и деца с 
увреждания, както и възрастни хора, 
чието самообслужване е невъзможно 
или крайно затруднено, чрез осигуря-
ване на грижи в домашна среда посред-
ством предоставяне на квалифицирана 
помощ, спазвайки основните принципи 
на зачитане на човешките права и дос-
тойнство. Проектът ще даде реални въз-
можности на крайните потребители на 
социални услуги за независим начин 
на живот и социално включване.

В продължение на 12 месеца на тери-
торията на община Шабла ще се предос-
тавят социалните услуги „Социален ра-
ботник за работа с лица с увреждания”, 
„Социален работник в социална услуга” 
и „Домашен санитар” чрез създаденото 
към Домашен социален патронаж Звено 
за услуги в домашна среда. По иновати-
вен начин ще бъдат предоставяни по-
часови услуги, покриващи три основни 
типа дейности: за лична помощ, за соци-
ална подкрепа и социално включване 
и комунално битови дейности, ориен-
тирани и съобразени с индивидуалните 
потребности на всеки потребител. Така 
от една страна се възпрепятства прину-
дителното настаняване на самотни въз-
растни и болни хора в специализирани 
институции, а от друга се осигурява за-
етост на безработни лица, които не са 
навършили пенсионна възраст и са ре-
гистрирани в Дирекция „Бюро по труда” 
като активно търсещи работа.

Със заповед  на Кмета на Община 
Шабла е сформиран екип за управле-
ние, който включва ръководител, коор-
динатор и счетоводител. 

На 21 януари 2013г. проектът ще стар-
тира с пресконференция, която ще се 
проведе в Пленарната зала в сградата 
на Общината от 11.00 ч. Информаци-
онният ден се организира с цел попу-
ляризиране на проекта и активиране 
участието на общността в процеса на 
осъществяване политиката на социал-
но включване, информиране за целите 
на проекта, условията и реда за кан-
дидатстване, начина на класиране на 
крайните потребители, изискванията 
към предоставящите социални услу-
ги, размера на потребителските так-
си, правата и задълженията на всички 
участници. ще се разпространят инфор-
мационни листовки на територията на 
цялата община, които да информират 
населението за старта на проекта и ус-
ловията за ползване и предоставяне на 
услугите. Екипът от експерти има готов-
ност да дава разяснения и консултации 

на потенциалните участници. 
Целевите групи, към които е насочен 

проекта са: лица и деца с физически, 
психически и ментални увреждания; 
възрастни хора; безработни лица в тру-
доспособна възраст, които не са придо-
били право на пенсия за осигурителен 
стаж и възраст или на професионална 
пенсия за ранно пенсиониране.

Потребителските такси, които ще запла-
щат потребителите на социални услуги се 
определят съобразно получения през ме-
сеца предхождащ месеца на ползване на 
услугата доход както следва:

• Доход до 150.00 лв. – без такса
• Доход от 150 лв. до 250 лв. – 0.20 лв. 

на час
• Доход от 250 лв. до 350 лв. – 0.30 лв. 

на час
• Доход над 350 лв. – 0.40 лв. на час
• За дете до 18 годишна възраст – без 

такса
Екипът ще разработи необходимите 

за кандидатстване образци на докумен-
ти, съгласно Ръководство и Методики 
за предоставяне на социалните услуги. 
Подаването на Заявления от страна на 
кандидат-потребителите и безработ-
ните лица ще се извърши в периода 
22.01.2013г. – 28.01.2013г. в стая 106 в сгра-
дата на Общинска администрация гр. 
Шабла, от където могат да бъдат полу-
чени формулярите за кандидатстване. 
Последващото анкетиране и оценява-
не на потребността от предоставяне на 
социални услуги ще бъде извършено 
от служители от Дирекция „Социално 
подпомагане”- гр. Каварна с изнесено 
работно място в гр. Шабла.

След крайното класиране по низхо-
дящ ред, с първите 55 кандидат-потре-
бители  ще бъдат сключени договори. 
От кандидатите за предоставяне на со-
циалните услуги ще бъдат подбрани 35 
лица,  29 от които ще бъдат назначени, 
а останалите 6 ще изпълняват ролята 
на банка от обслужващ персонал с го-
товност за взаимозаменяемост при 
отсъствие на титуляр. През месец фев-
руари 2013 г. е планирано провеждане 
на въвеждащо обучение на обслужва-
щия персонал, за тези които не са пре-
минали през идентично такова и над-
граждащо обучение за притежаващите 
сертификат за проведено обучение при 
предходни проекти. 

При осъществяването на проекта ще 
се следват регламентираните в мето-
диките за предоставяне на социални 
услуги изисквания и практически ука-
зания. Предоставящите социални ус-
луги ще изпълняват задълженията си в 
съответствие със специално разработе-
ни длъжностни характеристики, както и 
индивидуалните оценки за специфич-
ните потребности на потребителите, 
като това ще бъде предварително из-
яснено и уточнено между двете страни. 

Социалните работници за работа с 
лица/деца с увреждания ще обслужват 
по един потребител и ще предоставят 
следните видове услуги: Подкрепя-
не на потребителя при емоционални 
сривове; поддържане на ежедневната 
лична хигиена и хигиена на помещени-
ята, които потребителя обитава; подпо-
магане на потребителя при прием на 
лекарства и извършване на допълни-
телни дейности, свързани със здравето 

му; приготвяне на храна, в случай че 
услугата не се предоставя от Домашен 
социален патронаж; съпровождане из-
вън дома с цел осъществяване на соци-
ални контакти; боравене с лични вещи 
и документи на потребителя; подкрепа 
на потребителя в контактите му с ин-
ституции и служби; съдействие за под-
държане и разширяване на социалните 
контакти и интереси на потребителя; 
организиране и съдействие в изпълне-
ние на еднократни дейности; пазару-
ване на храна, дребни вещи за дома и 
лекарства по лекарско предписание; 
заплащане на битови сметки, данъци, 
такси, консумативи; др.

Социалните работници в социална 
услуга ще обслужват почасово повече 
от един потребител и ще работят за пре-
доставяне на следните видове социални 
услуги: Мотивация на потребителя да 
проявява интерес към провеждащи се 
събития и посредничество при включва-
нето му в тях; съдействие при изготвяне 
и подаване на документи в институции, 
снабдяване с помощни материали; за-
явяване на дърва за огрев за зимния 
период със средства на потребителя; че-
тене на вестници, списания, книги; орга-
низиране на семейни тържества и лич-
ни празници;  поддържане на контакт с 
личния лекар на потребителя, неговите 
близки и екипа на управление; подпо-
магане на потребителя при предписан 
режим на хранене и диета; указване 
на физическа и емоционална подкре-
па на потребителя при посещение при 
личен лекар с цел извършване на про-
филактични прегледи; съдействие при 
осигуряване на необходими помощно 
технически средства и съоръжения; пре-
доставяне на информация по теми, кои-
то са интересни за потребителя; др.

Домашните санитари ще обслужват 
повече от един потребител като ще 
предоставят почасово следните видове 
социални услуги: Текущо и основно по-
чистване на обитаваното от потребите-
ля помещение и подстъпите към него; 
помощ при ежедневния тоалет, обли-
чане, къпане, пране на лично и спал-
но бельо; подпомагане при хранене 
– сервиране, отсервиране; закупуване 
на хранителни продукти, хигиенни ма-
териали, лекарства, заплащане на кон-
сумативи; съдействие при организиран 
ремонт в жилището; прибиране на дър-
ва за огрев; планиране на работните 
задачи за деня и съгласуване с потре-
бителя; пазаруване на храна, дребни 
вещи за дома и лекарства по лекарско 
предписание; заплащане на битови 
сметки, данъци, такси, консумативи; др. 

Община Шабла има опит в управлени-
ето на проекти, както и в разработването 
и прилагането на системи за вътрешно 
наблюдение и екипът ще ползва всички 
добри практики успешно тествани.

Реалното предоставяне на социал-
ните услуги ще започне от 01.03.2013г.

“Настоящият документ е изгот-
вен с финансовата помощ на Европей-
ския социален фонд. Община Шабла 
носи цялата отговорност за съдър-
жанието на настоящия документ, и 
при никакви обстоятелства не може 
да се приеме като официална позиция 
на   Европейския съюз или Агенцията 
за социално подпомагане.”

ОПЕРАТИВНА ПРОГРАМА
 „РАЗВИТИЕ НА 

ЧОВЕШКИТЕ РЕСУРСИ 2007-2013”
Инвестира във вашето бъдеще!

Европейски съюз Европейски социален фонд 
Договор BG051PO001-5.1.04-0114-C0001

”РАВНИ ШАНСОВЕ ЗА ХОРАТА ОТ УЯЗВИМИТЕ ГРУПИ В ОБщИНА ШАБЛА”
Схема за безвъзмездна финансова помощ BG051PO001-5.1.04 „ПОМОщ В ДОМА”

ПРОДАВАМ БУС „ФИАТ ДУКАТО”, 
товарен, 1998 година, двигател - 

2,8 TDI, нов, внос.
Телефон за контакти: 0887 050 095

ОБЯВА

ПРОДАВАМ 
дърводелска машина (абрихт)

Телефон за контакти: 0886 207 472



В организирания Коледен базар, 
със собственоръчно изработени 

експонати участваха Центъра за 
социална рехабилитация и интеграция, 
Общинския детски комплекс и Скаутски 

клуб „Ястребите”. 

Събраните средства ще бъдат дарени 
за благотворителност.

Идеята, шабленци да по-
срещат Новата година заедно 
на площада, бе осъществена 
за пръв път в навечерието на 
2012.

За радост на организатори-
те много хора дойдоха, за да 
потанцуват и се повеселят в оч-
акване на 12-ят час. Това беше 
добър знак, че отправената 
покана от общинската адми-
нистрация се приема добре и 
празникът може да стане тра-
диция. 

На 31 декември 2012 година, 
още в 22.00 часа площадът се 
огласяше от народна музика, 
а около шатрите се вдигаха 
първите наздравици. Всички 
можеха да опитат от баницата 
с късмети и останалите мезе-
та, които организаторите бяха 
приготвили за празника.

Минути преди настъпването 
на Новата година, кметът на 
общината, проф.Райна Бърда-
рева отправи новогодишното 
си поздравление към жите-
лите на Общината. Тя посочи, 
че изпращаме една добра го-
дина, въпреки трудностите на 
времето, в което живеем като 
добави, че кметският екип ще 
продължи да работи за проспе-

ритета на общината. Само така 
младите хора ще останат тук, 
а онези, които са 
напуснали родно-
то си място, ще се 
върнат.

Като благодари 
на всички дошли 
да посрещнат за-
едно Нова година, 
проф. Бърдарева 
им пожела да са 
здрави, а 2013 да 
е успешна и благо-
датна.

Под звуците на 

Химна на Република България, 
празнични фойерверки озари-

ха небето над града и опове-
стиха настъпването на 2013.

Новата година донесе много 
големи награди на късметлии-
те, участвали в томболата.

Изгрев
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Експонати, изработени от потребители на ЦСРИ От сръчните ръце на кръжочниците в ОДК

Щандът на Общинския детски комплекс

Празничните фойерверки

Проф.Райна Бърдарева

Заедно… на хорото

В ПОСЛЕДНИТЕ ЧАСОВЕ НА 2012…
ЗАЕДНО В НОВОГОДИШНАТА НОЩ

Юбилярите…

Хор „Добрич”

С изпълненията на градския 
духов оркестър, започна Но-
вогодишният концерт, който 
беше посветен и на 30 годиш-
ния юбилей на оркестъра.

На видеостена, публика-
та имаше възможността да 
проследи творческия път на 
местните инструменталисти 
с диригент Панко Добрев, по-
ставили началото на духовия 
оркестър през далечната 1982 
година.

Музикантите, с чийто изпъл-
нения започва всеки празник 
от общинския културен кален-
дар, получиха за празника си 
поздравителни адреси от кме-
та на община Шабла, проф.Рай-
на Бърдарева, от директора на 
СОУ „Асен Златаров”-Шабла, 
Йордан Михайлов и от изпъл-
нителите, от Добричкия духов 
оркестър, с диригент Стоян Мо-
нов.

Със стиховете на най-малки-
те, децата от ЦДГ „Дора Габе”, 
продължи Новогодишният кон-

церт.
В програмата взеха учас-

тие още шабленския хор, с 
диригент Силвия Вангелова 
и гостите-изпълнители от хор 
„Добрич” с диригент Димитър 
Вангелов.

Поздрав за присъстващите 
в залата беше изпълнението 
на танцьорите от клуб „Жива 
вода” с ръководител Гергана 
Дафова. С нов танц, под ръко-
водството на Георги Стефанов, 
пред шабленската публика се 
представиха децата от танцов 
състав „Бърборино” при НЧ 
„Зора 1894”-Шабла.

Със съвместно изпълнение, 
в концерта взеха участие Мар-
га Иванова и Руска Кръстева, 
които изпълниха автентични 
народни песни.

Новогодишният концерт 
беше закрит с „Варненски 
танц”, представен от местния 
танцов състав „Българка”, с хо-
реограф Стоян Господинов.

Изгрев

НОВОГОДИШЕН КОНЦЕРТ

Скаутски клуб „Ястребите”

ПОЕТИЧЕН КЪТ
135 години от рождение-

то на Пейо Яворов

ЗАТОЧЕНИЦИ
От заник-слънце озарени,
алеят морски ширини;
в игра стихийна уморени,
почиват яростни вълни...
И кораба се носи леко
с попътни тихи ветрове,
и чезнете в мъгли далеко
вий, родни брегове.
И някога за път обратен
едва ли ще удари час:
вода и суша - необятен,
света ще бъде сън за нас!
А Вардар, Дунав и Марица,
Балкана, Странджа и Пирин
ще греят нам - до гроб зарица
сред споменът един.
Рушители на гнет вековен,
продаде ни предател клет;
служители на дълг синовен,
осъди ни врага заклет..
А можехме, родино свидна,
ний можехме с докраен жар
да водим бой - съдба завидна! -
край твоя свят олтар.
Но корабът, уви, не спира;
все по-далеч и по далеч
лети, отнася ни... Простира
нощта крилото си - и веч
едва се мяркат очертани
на тъмномодър небосклон
замислените великани
на чутният Атон.
И ний през сълзи накипели
обръщаме за сетен път
назад, към скъпи нам предели,
угаснал взор - за сетен път
простираме ръце в окови
към нашият изгубен рай...
Горчива скръб сърца ни трови. 
-
Прощавай, роден край!

Пейо Яворов

Пейо Яворов

ПОЗДРАВ
Общинското ръковод-
ство на СОСЗР – Ша-

бла, 
честити Новата 2013 
година на всички свои 

членове, симпатизанти 
и техните семейства, 
с пожелание за здраве и 
успехи в професионал-

ния, личния и обществе-
ния живот.

На всички членове на 
СОСЗР-Шабла, родени 

през месец януари, жела-
ем здраве и дълголетие.

ОБЯВА

Бърз кредит - 
отпускане до 2 
часа, само сре-
щу лична карта.

* без трудов договор;
* без такси за разглеждане.

Важно: предлагаме 
и специален кредит, 
само за пенсионери.

Телефон за контакти: 

0882 470 910
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ПРАВОСЛАВЕН 
КАЛЕНДАР
7 януари, понеделник -  † 
Събор на св. Йоан Кръсти-
тел (Ивановден) 
8 януари, вторник -  Св. 
Григорий, еп. Български. 
Преп. Георги Хозевит Св. 
Емилиан изповедник. 
Преп. Домника  
9 януари, сряда -  Св. мчк 
Полиевкт Св. Петър, еп. Се-
вастийски. 
10 януари, четвъртък -  Св. 
Григорий, еп. Нисийски. 
Преп. Дометиан, еп. Мели-
тински. Св. Маркиан през-
витер.  
11 януари *, петък -  Преп. 
Теодосий Велики. Преп. 
Теодосий Антиохийски  
12 януари, събота -  Св. мчца 
Татяна. Св. Сава Сръбски. 
Св. мчк Мертий 
13 януари, неделя -  † Неде-
ля след Богоявление. Св. 
мчци Ермил и Стратоник. 
Св. мчк Петър Анийски. 

ДНЕС Е 
ИВАНОВДЕН

Българската православна 
църква почита днес паметта на 
Свети Йоан Кръстител, който 
кръщава Исус Христос в река 
Йордан.

Празникът е наричан от на-
рода Ивановден.

Свети Йоан Кръстител е на-
зоваван още Предтеча, защото 
предрича идването на Христос 
на земята и подготвя пътя на 
месията с проповедите си.

Свети Йоан е проповядвал, 
че е изпратен от Бога да под-
готви пътя за идването на Хрис-
тос и затова увещавал хората 
да се покаят за греховете си и 
да отворят душите си за Бога.

Като символ на пречиства-
не, Йоан кръщавал покаялите 
се с вода.

Обредното къпане за здраве 
на Йордановден продължава и 
на Ивановден.

В някои райони на страна-
та то дори е по-характерно за 
този празник.

Навсякъде обредът е за мла-
доженците, като действието се 
извършва от кума или от деве-
ра. Затова окъпването би могло 
да се разглежда като елемент 
от следсватбените обичаи, с ко-
ито се затваря широкият кръг 
на сватбената обредност.

През този ден ергените къ-
пят момите, къпят се и младите 
мъже, и именниците. В Югоза-
падна България къпят младо-
женките и малките момиченца 
на възраст до една година.

Обредното къпане включва 
и размяната на подаръци, как-
то и гостувания и празнична 
трапеза. Народната представа 
за Свети Йоан като покровител 
на кумството и побратимството 
определя гостуванията у кумо-
вете.

Имен ден празнуват днес 
Иван, Иванкa, Иванина, Вани-
на, Ваня, Ваньо, Йоан, Йоанa, 
Калоян, Йовко, Йовка, Ивайло, 
Ивайла, Иво, Ивона, Жан, Жанa, 
Яна.

По материали  
от Интернет

По покана на галерия “България” при “Софий-
ска филхармония” талантливият художник Коста 
Костов ще представи на 9 януари 2013 година 
поредната си изложба -живопис “Време за мо-
литва”. Това са платна изпълнени с маслени и 
акрилни бои. В 22-те картини Костов използва 
сложни и многопластови живописни техники, 
чрез които  прави дълбоки внушения и създава 
позитивни настроения. 

Роден в Приморска Добруджа   той е нераз-
ривно свързан с темата за морето и суровата 
красота на Северното ни Черноморие. Цветове-
те в картините му са нанесени като бавни мело-
дии, които влизат в душите ни, както вярата бъл-
гарска – тихо и неустоимо. Има над 50 изложби в 
страната и чужбина. Негови творби са притежа-
ние на галерии и частни колекционери.

Сашо Серафимов

„ВРЕМЕ ЗА 
МОЛИТВА”

 „Време за молитва”

На 3 януари 2013г. в Област-
на администрация - Добрич се 
проведе работно заседание 
на разширения екип на Зве-
ното за мониторинг и оценка 
за изпълнение на Областната 
стратегия за развитие на соци-
алните услуги в Област Добрич 
(2011-2015г.) под председател-
ството на зам. областния упра-
вител Стефка Генчева.

Две теми залегнаха в днев-
ния ред на срещата: доклад на 
представителите на общински-
те администрации за постигна-
тите резултати в развитието на 
социалните услуги през 2012г. 
и готовността за разкриване 
на нови социални услуги през 
2013 г.   

Втората тема, обсъдена в 
рамките на работната среща 
беше междинния доклад от 
извършения мониторинг на со-
циалните услуги, реализиращи 
се на територията на областта. 
Докладвали са членове на Ос-
новния екип на звеното за мо-
ниторинг и оценка /ЗМО/.

В конкретика, социалните 
услуги предоставяни на тери-
торията на община Добрич, 
включват:

- по Направление 1 - Превен-
ция на деца в риск, разкритите 
услуги са: Център за общест-
вена подкрепа - ЦОП 1; ЦОП 2; 
ЦОП 3; ЦОП - Ръка за помощ и 
Приют за безпризорни.

- по Направление 2 - Соци-
ално включване на уязвими 
групи и лица в неравностойно 
положение, разкритите услу-
ги са: Дневен център за деца 
с увреждания; Дневен център 
за възрастни с увреждания; За-
щитени жилища - 2 броя; Пре-
ходно жилище; увеличен капа-
цитет на Домашния социален 
патронаж; Клуб на инвалида и 
Клуб на пенсионера - 7 броя.

- по Направление 3 - Деин-
ституционализацията на деца, 
разкритите социални услуги 
са: ЦНСТ 1; ЦНСТ 2 и ЦНСТ 3. 
На 01.10.2012г. бе закрит Дом 
„Дъга”.

Работи се по проекта „И аз 
имам семейство”. През месец 
Февруари 2013г. стартира про-
ект „Подкрепа в семейството”.

По инициатива на Отец Сто-
ян е започнало изграждането 
на приют в кв. Рилци.

Присъстващите на заседа-
нието бяха информирани, че 
през изминалата година на 
територията на община Тервел 
не е закрита нито една социал-
на услуга. През 2013г. е предви-
дено разкриването на разсад-
ник в близост до Дома за стари 
хора. Разширила се е дейност-
та на Домашния социален пат-
ронаж. Има подаден проект 
за одобрение относно изграж-
дането на Център за социални 
услуги в с. Коларци, а впослед-
ствие и в с. Нова Камена. Също 
така са декларирани 45 бройки 
за личен асистент и 25 бройки 
за социален асистент.

Разкриването на ЦОП на те-
риторията на община Генерал 
Тошево не се е осъществило, 
тъй като не са били одобрени 
средствата за ремонт на сгра-
дата. Не са създадени и мобил-
ни екипи към Социалния патро-
наж поради липса на средства. 
Били са предвидени средства 
за ремонт на обществена сгра-
да, която да се превърне в При-
ют, но Общински съвет Генерал 
Тошево не ги е одобрил. Реали-
зирано е разкриването на Об-
ществена трапезария.

От община Шабла са инфор-
мирали, че няма предвидени 
нови социални услуги през 
2013г. Всички предоставяни 
услуги са обезпечени. Изграж-

дането на Защитено жилище 
няма да се реализира, тъй като 
не е било прието от Общински 
съвет Шабла.

Наличните услуги на терито-
рията на община Каварна, са: 
Дом за възрастни с умствена 
изостаналост; Домашен социа-
лен патронаж; Личен асистент; 
Обществена трапезария; Клуб 
на пенсионера - 150 броя. Не са 
отпуснати средства за реализи-
ране на ЦОП с мобилна услуга. 
През 2013 г. стартира “Здравен 
медиатор”.

Предоставяните услуги в об-
щина Балчик, са: Домашен соци-
ален патронаж; Личен асистент; 
Обществена трапезария; Пен-
сионерски клуб; Здравен меди-
атор; Ресурсен кабинет. За 2013 
г. са предвидени ЦОП и Център 
за социална рехабилитация и 
интеграция. Закрит е Сезонният 
дом за възрастни хора.

По втората тема, обсъдена в 
хода на работното заседание, 
Основният екип на звеното за 
мониторинг и оценка в кратко 
резюме представи монито-
ринговия доклад, в който са 
отразени несъответствията. 
Констатирани са 3 момента от 
направените проверки, касае-
щи: база и оборудване; работа 
на екипите; жилищно битови 
условия

Беше съобщено, че докла-
дът ще бъде предоставен на 
членовете на звеното, след 
което ще се насрочи послед-
ваща среща за разискването 
на констатациите и евентуални 
предложения за актуализира-
не на Областната стратегия за 
социални услуги, които трябва 
да бъдат предоставени в Об-
ластна администрация до края 
на февруари.

Пресцентър на областна 
администрация-Добрич

РАБОТНО ЗАСЕДАНИЕ НА РАЗШИРЕНИЯ 
ЕКИП НА ЗВЕНОТО ЗА МОНИТОРИНГ

Участниците в работното заседание

•10 януари - 130 г. от рождението на Алексей Николаевич Тол-
стой, руски писател (1883-1945);

•12 януари - 150 г. от рождението на Беньо Цонев, български 
езиковед, литературен критик и историк (1863-1926);

•13 януари - 150 г. от рождението на Алеко Константинов, бъл-
гарски писател, сатирик  и пътеписец (1863-1897);

•13 януари - 135 г. от рождението на Пейо Яворов (Пейо Тотев 
Крачолов), поет и драматург  (1878-1914).

БЕЛЕЖИТИ ДАТИ И ГОДИШНИНИ 
ПРЕЗ ТАЗИ СЕДМИЦА

От 10 до 26 декември 2012 
година, в спортния комплекс в 
града, се проведе традицион-
ният коледен турнир по футбол 
в зала. Участваха 9 отбора от 
гр.Шабла и Общината, които се 
състезаваха по предварително 
изтеглен жребий. 

След финалния мач на тур-
нира, на първо място се класи-
ра отборът на „Извънземните” 
от Шабла, следван от „Бока”- 
Шабла и „Машините” – Шабла, 
които останаха на трета пози-
ция.

Изгрев

КОЛЕДЕН ТУРНИР 
ПО ФУТБОЛ В ЗАЛА

Отборът-победител, „Извънземните” от Шабла

Един човек усърдно изпра-
щал молби и отправял молит-
ви към Бог, но така  и не по-
лучавал отговор. Докато една 
нощ сънувал, че е отишъл в Рая 
и един ангел го развеждал из 
него.

Първо влезли в огромно 
помещение, пълно с много ан-
гели.

- Това е нещо като пощен-
ска станция. Всички молитви, 
отправени към Бог, пристигат 
първо тук-обяснил му ангелът-
водач. Затова тук ангелите са 
толкова много, защото подреж-
дат молбите на хора от целия 
свят.

После влезли във второ по-
мещение, в което също кипял 
усилен труд.

- Тук е мястото за опаковане  
и доставка-обяснил ангелът.

В това помещение се под-
готвят и изпращат всички бла-
гословии и благини към хората. 
Затова и тук ангелите са толко-
ва много и имат предостатъчно 
работа.

Последното помещение, ко-
ето посетили, било съвсем мал-
ко и в него имало само един 
ангел и той не вършел почти 
нищо.

- Това е отделът за призна-
телност към Бог. Тук работа поч-
ти няма, защото много малко 
хора изпитват признателност 
към Бог, след като молбите им 
бъдат чути и изпълнени-казал 
водачът.

- А как могат хората да изра-
зят своята признателност?

- Съвсем просто. Стига прос-

то да кажат:”Благодаря ти, Гос-
поди.”

Ако имате храна в хладил-
ника си, дрехи на гърба си и 
покрив над главата си, значи 
имате повече, от колкото имат 
над 75% от хората на Земята.

Ако имате банкова сметка 
и пари в портмонето си и си 
позволявате разнообразна 
храна, значи сте по-богати от 
останалите 92% от населени-
ето на света. Ако тази сутрин 
се събудихте здрави, значи сте 
по-щастливи от много хора, ко-
ито няма да доживеят края на 
деня.

Ако никога не сте изпитвали 
ужаса на войната, самотата в 
затвора, агонията на мъчени-
ята или пристъпите на глада, 
значи сте по-добре от 700 ми-
лиона човешки същества.

Ако можете да изповядвате 
вярата си без страх от преслед-
вания, затвор, мъчения и дори 
смърт, значи сте по-щастливи 
от три милиарда жители на 
Земята.

Ако родителите ви са още 
живи и не са разведени…зна-
чи наистина сте голям късмет-
лия.

Ако можете да вдигнете гла-
ва и да се усмихнете, значи сте 
много по-добре от онези, които 
живеят в несигурност и отчая-
ние.

А ако четете тази история, 
значи сте по-щастливи от два 
милиарда души по света, които 
изобщо не могат да четат.

Преразказал за Вас:  
Христо Жечев

ПРИКАЗКА ЗА ВЪЗРАСТНИ

ЗА ПРИЗНАТЕЛНОСТТА, 
ЩАСТИЕТО И ОЩЕ НЕЩО…


